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Wstep

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej, kazda gmina w Polsce ma obowigzek
opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych. Podstawowg intencja
tworzenia strategii jest wskazanie dziatan o charakterze planistycznym, ktérych gtéwnym
celem jest dazenie do integracji osdb (mieszkarncéw) i rodzin zamieszkujgcych danag
gmine, ze szczegbélnym uwzglednieniem grup ryzyka. Wskazana integracja
ma w tym kontekscie szerokie - spoteczne znaczenie, ktére nalezy definiowacd
jako dgzenie do zespolenia i zharmonizowania mieszkancoéw danej spotecznosci
lokalnej, poprzez intensyfikacje ich kontaktow. Szczegdlng uwage w procesie
konsolidacji spotecznej zwraca sie na osoby, ktére chcg zmieniaé siebie oraz swoje
otoczenie, jak rowniez osoby dotkniete r6znego rodzaju dysfunkcjami.

Warto przytoczy¢ definicje pojecia ,,problemy spoteczne”. W ujeciu R. Marisa sg to:
,,086lne wzory zachowania ludzkiego lub warunkéw spotecznych, ktére sg postrzegane
jako zagrozenia dla spoteczenstwa przez znaczacg liczbe ludnosci, przez silne grupy,
badz przez charyzmatyczne jednostki, oraz ktére moga by¢ rozwigzane czy tez ktérym
mozna jako$ zaradzi¢”'. Z kolei, wedtug K. Frysztackiego, warunkiem determinujgcym
zaistnienie problemu spotecznego jest stan Swiadomosci. Pojawiajgce sie i narastajgce
poczucie niepokoju, zagrozenia, sprzeciwu to mechanizm identyfikowania problemow
oraz nadawania im spotecznego charakteru?. W Swietle tych definicji musza pojawi¢ sie
cztery istotne elementy, aby mozna byto méwic¢ o problemie spotecznym:

e problem spoteczny jest zjawiskiem niepozgadanym,
e wywotuje krytyke znacznej liczby ludzi,

e jest zjawiskiem mozliwym do przezwyciezenia,

e mozna go przezwyciezy¢ przez zbiorowe dziatanie.

Gmina tworzy Strategie Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych przy wykorzystaniu
posiadanej infrastruktury, poprzez jej rozbudowe, bgdz wykorzystanie infrastruktury
nalezgcej do innych podmiotéw w drodze porozumien. Szczegblne znaczenie ma takze
wspotpraca z podmiotami niepublicznymi, w tym organizacjami pozarzadowymi.

W rozwigzywaniu probleméw spotecznych najbardziej efektywna w perspektywie
ostatnich lat jest nauka niezbednych umiejetnosci do radzenia sobie z problemami.

K. Frysztacki, Socjologia problemoéw spotecznych, Warszawa 2009, s. 20.
2 K. Frysztacki, Problemy spoteczne [w:] Encyklopedia socjologii, tom Ill, Warszawa 2000, s. 205.
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To wtasnie ta metoda bedzie podstawa realizacji celédw strategicznych. U wielu oséb,
zwtaszcza w okresie transformacji ustrojowej i gospodarczej, nastepuje spietrzenie
problemoéw prowadzgce do apatii, wycofania sie, alienacji. W konsekwencji bardzo
czesto pozadane staje sie stworzenie profesjonalnego systemu edukacji i aktywizacji
obywatelskiej ze szczegdlnym uwzglednieniem udziatu spoteczenstwa w spotkaniach
integracyjno-kulturalnych. Kolejnym obszarem projektowania dziatan rozwigzujacych
problemy spoteczne jest pomoc spoteczna oraz przeciwdziatanie przemocy domowe,;.
Czes¢ osob, mimo pomocy w wyzej wymienionych obszarach, dalej ma problemy.
Przyczyng takiego stanu sg najczesciej problemy zwigzane z naduzywaniem srodkéw
psychoaktywnych (alkohol bgdz narkotyki).

Wobec powyzszego, uznac nalezy iz w polskich realiach problemami spotecznymi, jakie
najczesciej i najsilniej daja o sobie znac¢ sa: alkoholizm, narkomania, nikotynizm,
ubdstwo, bezrobocie, przemoc, bezradnos$é opiekunczo-wychowawcza
orazwykluczenie spoteczne. Problemy te wymagaja réznego rodzaju dziatan
oraz indywidualnego podejscia. Nie sposéb jednak nie dostrzec, ze czes¢ z nich moze
sie wzajemnie przenika¢ i taczy¢. Priorytetem jest oczywiscie przeciwdziatanie
tegorodzaju zagrozeniom, ale takze podejmowanie dziatan prowadzacych
do ograniczania tych probleméw w miejscach, gdzie one juz wystepujg. Strategia
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w s$rodowisku lokalnym powinna zatem
zajmowac sie dziataniem w nastepujgcych obszarach:

e edukacja publiczna, kultura, samoorganizacja spotecznosci lokalnej,

e pomoc spoteczna, przeciwdziatanie przemocy domowej, pomoc osobom
niepetnosprawnym i starszym,

e wsparcie dla rodzin w sferze opiekunczo-wychowawczej i przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu,

e profilaktyka i rozwigzywanie problemow alkoholowych i narkomanii.

Osoba lub rodzina ,,z problemami”, ktérej udzielono pomocy w tych obszarach, bedzie
bardziej zmotywowana do aktywnos$ci w zyciu spotecznym z adekwatnym poczuciem
wartosci i miata swiadomosé wspodtodpowiedzialnosci za rozwigzywanie problemoéw,
ktdre jg dotykaja.

Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych jest wyrazem zintegrowanego
planowania spotecznego. W ogdélnym rozumieniu oznacza sposob osiggania
wyzhaczonych celéw poprzez sterowanie procesem rozwoju, integracji, polityki
spotecznej. Istotg strategii jest zatem dochodzenie do porozumienia spotecznego,



minimalizujac sytuacje konfliktowe. Jest to formuta ksztattowania strategii elastycznych,
otwartych i dynamicznych wobec przysztosci.

Reasumujgc, mozna stwierdzi¢, ze strategia stanowi instrument umozliwiajgcy
podejmowanie decyzji zaréwno w najblizszym okresie, jak i w odlegtej perspektywie.
Zasady realizacji polityki dtugofalowej okreslajg cele strategiczne i zadania zwigzane
zich realizacjg. Dziatania i decyzje zarébwno w najblizszym okresie, jak i decyzje
w dalszym okresie powinny byé podejmowane na podstawie niniejszej Strategii. Trzeba
jednak zaznaczy¢, ze Strategia jest dokumentem ,,zywym”, co wynika ze zmiennosci
oraz stopnia nasilenia poszczegélnych problemow spotecznych.



Rozdziat | - Podstawy prawne opracowania Strategii

l.1 Gtdwne ramy prawne

Obowigzek opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych wynika
wprost z art. 17. ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz.U.z2024 r. poz. 1283 ze zm.). Ustawa ta okresla:

—

zadania w zakresie pomocy spotecznej,

w N

)
) rodzaje Swiadczen z pomocy spotecznej oraz zasady i tryb ich przydzielania,
) organizacje pomocy spotecznej,

)

N

zasady i tryb postepowania kontrolnego w zakresie pomocy spotecznej.

Wedtug ustawy pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panistwa, majaca
na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych,
ktérych nie sg one w stanie pokonaé, wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby
i mozliwosci.

Réznorodnosé problemow spotecznych wystepujacych w gminie powoduje koniecznosé
wziecia pod uwage takze innych aktéw prawnych, ktére majg istotny wptyw
na konstrukcje dokumentu i rozwigzywanie zadan spotecznych w przysztosci.
Sg to m.in.:

e ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1465 ze zm.);

e ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 2151);

e ustawa z 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2024 r.,
poz. 323 ze zm.);

e ustawazdnia9czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U.z2024r. poz. 177 ze zm.);

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej
(Dz.U.z2024r., poz. 1673);

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r.,
poz. 1939);

e ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U.z 2024 r. poz. 475 ze zm.);

e ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 2022 r.,
poz. 2241 ze zm.);



e ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. 22024 r., poz. 44 ze zm.);

e ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U.z2024 ., poz.917);

e ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkdéw publicznych (t.j. Dz. U. 22024 r., poz. 146 z zm.);

e ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U.z 2024 r., poz. 1491);

e ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(Dz.U.z2024r., poz. 1576);

e ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(Dz. U.z2023r., poz. 1993);

e ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz. U. z 2023
r., poz. 1335);

e ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r.,
poz. 750 ze zm.);

e ustawa z dnia 7 lipca 2023 r. o swiadczeniu wspierajgcym (Dz. U. z 2023 r.,
poz. 1429 ze zm.).

Oprécz wspomnianych aktéw prawnych przy realizacji Strategii moze zachodzi¢
potrzeba odwotania sie rowniez do ustaw i aktéw wykonawczych z zakresu ochrony
zdrowia, oswiaty i edukacji publicznej czy budownictwa socjalnego.

Il.2 Powigzanie z dokumentami strategicznymi wyzszego szczebla

Niniejsza Strategia jest gtdwnym narzedziem realizacji polityki spotecznej i socjalne;j
oraz dokumentem wdrazajgcym polityke lokalng, a w wyniku tego dokumentem
wypetniajacym polityke regionalng i krajowa. Ponizej przedstawiono sprzezenie
niniejszego dokumentu z wybranymi dokumentami strategicznymi wyzszego szczebla,
wtgczajac te, ktére wydaje Unia Europejska.

Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci. Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju
2030

Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju 2030 jest dokumentem ukazujgcym gtéwne
tendencje, wyzwania i schematy rozwoju spoteczno- gospodarczego kraju oraz kierunki
przestrzennego zagospodarowania Panstwa. Najistotniejszym zadaniem
Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju jest poprawa jakosci zycia obywateli. W zgodzie
zwykonana diagnozg przygotowang na potrzeby sporzgdzenia Dtugookresowej Strategii,
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rozwoéj Polski winien odbywaé sie w trzech strategicznych obszarach w sposob
rownoczesny, ktdre to obszary zostaty podzielone na osiem czesci:

w obszarze konkurencyjnosci i innowacyjnosci gospodarki:

Innowacyjnos¢ gospodarki i kreatywnosc¢ indywidualna.
Polska Cyfrowa.

Kapitat ludzki.

Bezpieczenstwo energetyczne i Srodowisko

ron -

w obszarze rownowazenia potencjatu rozwojowego regionow Polski.

1. Rozwodj regionalny.
2. Transport.

w obszarze efektywnosci i sprawnosci panstwa:

1. Kapitat spoteczny.
2. Sprawne panstwo.

Narodowy Program Zdrowia 2021-2025

Celem strategicznym Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2025 (dalej jako:
NPZ), jest zwiekszenie liczby lat przezytych w zdrowiu oraz zmniejszenie spotecznych
nieréwnosci w zdrowiu. Przy realizacji NPZ niezbedne jest uwzglednienie wptywu
skutkéw zdrowotnych wywotanych przez epidemie COVID-19 na zdrowie populaciji.
Choroba ta przyczynita sie do najwiekszego kryzysu zdrowotnego w Rzeczypospolitej
Polskiej po zakonczeniu Il wojny swiatowej. Z uwagi na jej specyfike (niezaleznie
od koniecznosci nieustannego jej przeciwdziatania i zwalczania skutkéw) niezbedne
jest zintensyfikowanie dziatan majgcych na celu promowanie zdrowia, ograniczanie
narazenia na czynniki ryzyka choréb cywilizacyjnych. Epidemia COVID-19, naktadajac
sie na epidemie przewlektych choréb niezakaznych, powoduje efekt negatywnej synergii.
Tym bardziej istotna jest koniecznosé¢ podjecia kompleksowych, a takze zgodnych
z aktualng wiedzg naukowa, interwencji w obszarze zdrowia publicznego, wszelkimi
dostepnymi narzedziami.

Cele operacyjne NPZ obejmuja:

1. Profilaktyke nadwagi i otytosci.
2. Profilaktyke uzaleznien.
3. Promocje zdrowia psychicznego.



4. Zdrowie srodowiskowe i choroby zakazne.
5. Wyzwania demograficzne.

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej

Gtownym powodem opracowania, a nastepnie wdrozenia Narodowej Strategii Integracji
Spotecznej (dalej jako: NSIS) byto przystgpienie Polski do realizacji drugiego z zadania
Strategii Lizbonskiej UE, stawiajgcego na unowoczesnienie europejskiego modelu
socjalnego, inwestowanie w ludzi oraz pokonywanie izolacji spotecznej. Analizujac
zmiany, jakie zaszty w wyniku transformacji ustrojowej, niezwykle istotne dziatanie
strategiczne panstwa powinno stanowi¢ tworzenie warunkéw ksztattowania kapitatu
spotecznego. Rozwdj kapitatu spotecznego, w tym umiejetnosci do kooperacji
oraz rozwigzywania problemoéw spotecznych, obliguje do wzrostu zaangazowania
obywateli, a takze wymaga takiej polityki paristwa, ktdra bedzie spdjna.

Marginalizowanie spoteczne wynika przede wszystkim z niekorzystnych warunkow
ekonomicznych, dyskryminacja ze wzgledu na niepetnosprawnos$é, choroby,
uzaleznienia. Realizowanie koncepcji Narodowej Strategii bedzie mozliwe dzieki
wdrozeniu strategii i programoéw w kwestii integracji spotecznej na poziomie lokalnym,
zatem przyjecie Strategii umozliwi realizacje zatozehn zawartych w Narodowej Strategii
Integracji Spotecznej.

Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2030

Cel gtéwny Strategii Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2030 stanowi wzrost jakosci zycia
spotecznego i kulturalnego Polakéw, ktéry odnosi sie do zagadnien jednego z obszaréw
wptywajacych na osiggniecie celéw SOR: Kapitat ludzki i spoteczny. Jest on réwniez
powigzany z realizacjg dziatan wskazanych w poszczegélnych obszarach dla wszystkich
trzech celow szczegdtowych Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju. Cel gtowny
doprecyzowuja trzy cele szczegdtowe:

1. Cel szczegdtowy 1: Zwiekszenie zaangazowania obywateli w zycie publiczne;

2. Cel szczegoétowy 2: Wzmacnianie roli kultury w budowaniu tozsamosci i postaw
obywatelskich;

3. Cel szczegotowy 3: Zwiekszenie wykorzystania potencjatu kulturowego
i kreatywnego dla rozwoju.
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Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2023 roku. Ekonomia

solidarnosci spotecznej

Dziatania przewidziane w KPRES ujeto w czterech obszarach tematycznych.

Solidarna wspodlnota lokalna. Obszar ten dotyczy wspotpracy podmiotéw
ekonomii spotecznejzadministracjag publiczna, aw szczegdlnosci samorzadowa.
Przewidziane w nim dziatania pozwolg zmieni¢ zasady wspotpracy miedzy
samorzadem a podmiotami ekonomii spotecznej tak, aby mieszkancy wspoélnot
samorzadowych mieli dostep do lepiej zaplanowanych i dopasowanych
do indywidualnych potrzeb ustug spotecznych, swiadczonych w szczegdélnosci
przez podmioty dziatajgce lokalnie.

Solidarny rynek pracy. W tym obszarze zebrane zostaty dziatania dotyczace
reintegracji spotecznej i zawodowej realizowanej przez rézne podmioty ekonomii
spotecznej (np.: CIS, KIS, WTZ, ZAZ przedsiebiorstwa spoteczne). Okreslone
zostaty réwniez warunki niezbedne do uzyskania statusu przedsiebiorstwa
spotecznego oraz najwazniejsze instrumenty wsparcia zatrudnienia
w tych podmiotach. Wszystkie te dziatania przyczynig sie do zwiekszenia szans
na prace i petniejsze uczestnictwo w zyciu spotecznym dla oséb w szczegdlnej
sytuacji zyciowej (np. bezrobotnych, niepetnosprawnych, ubogich).
Konkurencyjna przedsiebiorczos¢ spoteczna. Obszar ten obejmuje dziatania,
dzieki ktérym podmioty ekonomii spotecznej bedg mogty efektywniej konkurowac
z innymi przedsiebiorcami i wzmacnia¢ swojg samodzielno$é. Dzieki temu
bardziej stabilne bedg miejsca pracy tworzone w tych podmiotach.
W KPRES przewidziano m.in. dedykowane dla podmiotéw ekonomii spotecznej
wsparcie doradcze, pozyczki, a takze dziatania wspierajgce powstawanie sieci
i partnerstw.

Solidarne spoteczenstwo. W tym obszarze znalazty sie dziatania edukacyjne
i promujgce ekonomie spoteczng. Bedg one skierowane w szczegdlnosci do osob
mtodych. Ponadto przewidziano takze upowszechnianie wiedzy o ekonomii
spotecznej wsrdd przedstawicieli wtadz publicznych.

Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu.
Aktualizacja 2021-2027, polityka publiczna z perspektywa do roku 2030

Gtownym celem przyjetej polityki publicznej w perspektywie do roku 2030 jest redukcja
ubdstwa i wykluczenia spotecznego oraz poprawa dostepu do ustug swiadczonych

w odpowiedzi na wyzwania demograficzne.
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Okreslone w dokumencie priorytety i dziatania koncentruja sie na obszarach:

e przeciwdziatania ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu dzieci i mtodziezy,

e przeciwdziatania bezdomnosci,

e rozwijania ustug spotecznych dla osdb z niepetnosprawnosciami, osdb starszych
i innych oséb potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,

e wspierania os6b i rodzin poprzez dziatania instytucji pomocy spotecznej
oraz dziatania podmiotéw ekonomii spotecznej,

e wspierania integracji cudzoziemcow poprzez rozwdj ustug spotecznych
dla migrantéw orazich integracji na rynku pracy.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030

Celem gtéwnym Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2030 (dalej jako: KSRR) jest
efektywne wykorzystanie wewnetrznych potencjatéw terytoriow i ich specjalizacji
dla osiggania zrownowazonego rozwoju kraju, co tworzy¢ bedzie warunki do wzrostu
dochoddw mieszkancéw Polski przy jednoczesnym osigganiu spdjnosci w wymiarze
spotecznym, gospodarczym, srodowiskowym i przestrzennym. Dookresla on zatem Il cel
szczegotowy SOR — Rozwj spotecznie wrazliwy i terytorialnie zrdwnowazony. Cel gtowny
polityki regionalnej do roku 2030 bedzie realizowany w oparciu o trzy uzupetniajgce sie
cele szczegodtowe:

o Cel szczegétowy I: Zwiekszenie spojnosci rozwoju kraju w wymiarze spotecznym,
gospodarczym, srodowiskowym i przestrzennym;

e Cel szczegétowy Il: Wzmacnianie regionalnych przewag konkurencyjnych;

e Cel szczegotowy lll: Podniesienie jakosci zarzadzania i wdrazania polityk
ukierunkowanych terytorialnie.

Zintegrowana Strategia Umiejetnosci 2030 (czes¢ szczegotowa)

Zintegrowana Strategia Umiejetnosci (dalej jako: ZSU) zostata opracowana
z uwzglednieniem: wymogow wynikajacych z Umowy Partnerstwa, rekomendacji raportu
»otrategia Umiejetnosci OECD: Polska” oraz zatozen Nowego Europejskiego Programu
na rzecz Umiejetnosci.

Obszary oddziatywania w ramach ZSU 2030 (czes$¢ szczegotowa):

1. Umiejetnosci podstawowe, przekrojowe i zawodowe dzieci, mtodziezy i oséb
dorostych.
2. Rozwijanie umiejetnosci w edukacji formalnej — kadry zarzadzajace.
12



Rozwijanie umiejetnosci w edukacji formalnej — kadry uczace.
Rozwijanie umiejetnosci poza edukacjg formalna.

Rozwijanie i wykorzystanie umiejetnosci w miejscu pracy.
Doradztwo zawodowe.

Wspotpraca pracodawcow z edukacjg formalng i pozaformalna.

NS>0 A ®

Planowanie uczenia sie przez cate zycie i potwierdzanie umiejetnosci.

Kazdy z obszaréw oddziatywania zawiera tematy i kierunki dziatan, a takze katalog
podmiotow, ktére beda zaangazowane w realizacje strategii. ZSU stanowi ramy
strategiczne polityki na rzecz rozwoju umiejetnosci niezbednych do wzmocnienia
kapitatu spotecznego, wtgczenia spotecznego, wzrostu gospodarczego i osiggniecia
wysokiej jakosci zycia.

Narodowy Program Mieszkaniowy

Narodowy Program Mieszkaniowy to dokument strategiczno-programowy, ktéry
wyznacza gtéwne kierunki realizacji polityki mieszkaniowej panstwa w perspektywie
do 2030 r. Program okresla priorytety polityki mieszkaniowej pahstwa oraz podstawowe
narzedzia stuzace rozwigzywaniu probleméw mieszkaniowych w  Polsce.
Nie koncentruje sie przy tym wytagcznie na zachetach w postaci publicznego
finansowania inicjatyw promieszkaniowych. Z uwagi na r6znorodne wyzwania stojgce
przed wtadzami publicznymi i innymi podmiotami dziatajagcymi na rzecz rozwoju
zasobow mieszkaniowych, Program przewiduje rozwigzania umozliwiajgce angazowanie
w cel poprawy dostepnosci mieszkan i warunkéw zamieszkiwania potencjatu catego
rynku mieszkaniowego, zardwno inwestoréw publicznych, jak i prywatnych.

Strategia Rozwoju Wojewédztwa Swietokrzyskiego 2030+

W dniu 29 marca 2021 roku Sejmik Wojewddztwa SWiQtokrzyskiego podjat Uchwate
XXX/406/21 w sprawie przyjecia Strategii Rozwoju Wojewddztwa Swietokrzyskiego
2030+. Jest to najwazniejszy i podstawowy dokument samorzgdu wojewddztwa
okreslajgcy obszary, cele i kierunki polityki rozwoju regionu, stanowigcy punkt wyjscia
do przygotowania pozostatych regionalnych dokumentow strategicznych i operacyjnych.

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Swietokrzyskiego 2030+ stanowi ramy dla realizacii
polityk rozwojowych. Dokument — jak sam wskazuje - stanowi odpowiedz wtadz regionu
na nowe uwarunkowania oraz globalne i wewnetrzne wyzwania stojgce
przed wojewédztwem  Swietokrzyskim.  Przedstawia spdjny plan  dziatania
w perspektywie najblizszych dziesieciu lat oraz propozycje wspotpracy skierowang
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do wszystkich podmiotéw zainteresowanych rozwijaniem potencjatu spoteczno-
gospodarczego regionu Swietokrzyskiego.

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Swietokrzyskiego 2030+ ktadzie nacisk na cztery
gtéwne obszary:

GOSPODARKA (Cel 1. Inteligenta gospodarka i aktywni ludzie);
SRODOWISKO (Cel 2. Przyjazny dla $rodowiska i czysty region);
DEMOGRAFIA (Cel 3. Wspodlnota i bezpieczna przestrzen, ktére tacza ludzi);
SPRAWNE ZARZADZANIE REGIONEM (Cel 4. - horyzontalny).

PoDd -
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Rozdziat || - Proces uspoteczniania i stownik pojec

Il.1 Proces uspoteczniania

Uspotecznienie procesu planowania strategicznego jest wymogiem Unii Europejskiej

i wigze sie w praktyce z zastosowaniem w procesie planowania co najmniej dwdch

z czterech nizej podanych zasad polityki strukturalnej Unii Europejskiej:

programowanie — obowigzek tworzenia dtugookresowych strategii i planow
rozwoju na poziomie narodowym, wojewoédzkim i wszedzie tam, gdzie jest
to uzasadnione potrzebami lokalnymi —takze na poziomie gmin i powiatéw,
subsydiarnos$é¢ — jasne okreslenie kompetencji wtadzy wykonawczej réznych
szczebli i upowaznienie (na mocy stosowanych aktéw prawnych) samorzadow
do programowania i realizacji polityki spotecznej regionu,

partnerstwo - statutowy obowigzek konsultowania polityki spotecznej
zpartnerami spotecznymi na kazdym poziomie programowania polityki
spoteczne;.

koncentracja — wybdr i ustalenie hierarchii priorytetéw w ramach programoéw
operacyjnych i systematyczne zwiekszanie przydziatu srodkéw na te dziatania
w obszarach, na ktérych koncentrujg sie problemy spoteczne i ekonomiczne.

W niniejszej Strategii zostaty uwzglednione wszystkie 4 zasady.

1.2 Stownik pojec

WIZJA

- dokad zmierzamy, kim chcemy sie sta¢, w imie jakich wartosci dziatamy

MISJA - sens naszego istnienia i dziatania

PRIORYTETY - najwazniejsze cele, pierwszoplanowa sprawa (zgodnie z nomenklaturg

NSRR)

CELE (KIERUNKI STRATEGICZNE) —opisujg pozadane zmiany struktury powigzanijakosci
w podsystemach rozwoju

ZADANIA — upodmiotowiony harmonogram dziatan (programéw, czasow).
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Rozdziat lll - Charakterystyka sSrodowiska spotecznego

[1l.1 Informacje ogoélne

Wedtug statystyk Banku Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego® Gmina
Morawica miata na koniec 2023 roku 17 920 mieszkancow, z czego 49,5% stanowity
kobiety, a 50,5% - mezczyzni. W latach 2013-2023 liczba mieszkancéw gminy wzrosta
0 40,2%.

Sredni przyrost naturalny w latach 2013-2023 w gminie Morawica wynosit 34.
Tym samym $rednia wartosé przyrostu naturalnego na 1 000 mieszkarnicéw wyniosta
wtym okresie w gminie 2,2%o (dla porownania w wojewoddztwie sSwietokrzyskim
wyhniosta -4,3%o0, a w 0gole kraju -1,7%o).

Srednie saldo migracji gminnych na pobyt staty w latach 2013-2023 w gminie Morawica
wynosito 180. Srednia warto$é¢ salda migracji na 1000 mieszkaicéw wyniosta
w tym okresie 10,9%o (dla pordwnania w wojewddztwie swietokrzyskim wyniosta -2,0%o,
a w ogole kraju 0,0%o0).

60,5% mieszkancow gminy Morawica jest w wieku produkcyjnym, 22,0% - w wieku
przedprodukcyjnym, a 17,5% mieszkancow jest w wieku poprodukcyjnym.

Powierzchnia gminy wynosi 140 km?2.

W zasobach gminy Morawica znajduje sie 5605 mieszkan, w tym 57 mieszkan
komunalnych.

Na terenie gminy zarejestrowanych byto tgcznie w 2023 roku 2 303 podmioty
gospodarcze, w tym 1909 osdéb fizycznych prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarcza
oraz 143 spo6tki handlowe.

Dopetnieniem informac;ji dot. charakterystyki Gminy jest kolejny Rozdziat, poswiecony
diagnozie problemow spotecznych.

3 www.bdl.stat.gov.pl
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[11.2 Struktura ludnosci

Struktura ludnosci gminy Morawica zaprezentowana zostata w formie tabelarycznej,
z podziatem na wiek przedprodukcyjny, produkcyjny oraz poprodukcyjny.

Tabela 1 Struktura ludnosci gminy Morawica

Grupa wiekowa 2022 2023

Wiek przedprodukcyjny (0-17 lat) 3920 3950
Wiek produkcyjny (18-59/64 lata) 10810 10840
Wiek poprodukcyjny (powyzej 60/65 lat) 3004 3128

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

[11.3 Szkolnictwo

Ponizej - struktura placoéwek oswiatowych w gminie Morawica.

Tabela 2 Informacje o szkolnictwie w gminie Morawica

Kategoria 2022 2023
Placowki wychowania przedszkolnego 14 13
Dzieci w placowkach wychowania przedszkolnego 809 783
Szkoty podstawowe 9 10
Uczniowie szkét podstawowych 1605 1584
Szkoty ponadpodstawowe 1 1
Uczniowie szkét ponadpodstawowych 180 149

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

lll.4 Pomoc spoteczna

Gtéwnym podmiotem realizujgcym zadania z zakresu pomocy spotecznej
w analizowanej gminie jest Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Morawicy
(dalej jako: MGOPS). W 2023 roku pomoca spoteczng w gminie Morawica objetych
byto 207 rodzin z 410 osobami w tych rodzinach.
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Tabela 3 Informacje na temat pomocy spotecznej, udzielanej w gminie Morawica

Kategoria 2022 2023
Liczba rodzin 227 207
Liczba os6b w rodzinach 445 410

Zrédto: Sprawozdania Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Morawicy

W 2023 roku najwiecej gospodarstw domowych byto objetych pomocg spotecznag
z powodu ubdstwa (125) i niepetnosprawnosci (116).

Tabela 4 Informacje na temat pomocy spotecznej wedtug powoddw jej udzielania w gminie Morawica

< <
(&) (8]
3c 2% ¢ E 2c 2t E
c 2% 9% 28 c 28 B85S 2o
8 8% ox%3 B% 8 8% o3 8%
. y 8 o © 5 O ¥ x N T o © 5 O ¥ x
Kategoria S 8E R9E 9N S 2E |oE 29N
©8 | 258 =9 28 258 =
2 2
2022 2023
Ubéstwo 155 350 2,0% 125 224 1,3%
Sieroctwo 0 0 0,0% 0 0 0,0%
Ochrona macierzynstwa 2 4 0,0% 6 22 0,1%
Bezrobocie 26 56 0,3% 21 40 0,2%
Bezdomnosé 5 5 0,0% 5 5 0,0%
Niepetnosprawnosc¢ 111 181 1,0% 116 180 1,0%
Bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo- 9 26 0,1% 4 15 0,1%
wychowawczych
Dtugotrwata lub ciezka
79 151 0,9% 49 87 0,5%
choroba
Przemoc domowa 3 11 0,1% 4 11 0,1%
Alkoholizm 29 38 0,2% 31 39 0,2%
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Narkomania 0 0 0,0% 0 0 0,0%

Trudnosci
w przystosowaniu
.. . 2 2 0,0% 2 2 0,0%
do zycia po opuszczeniu
zaktadu karnego
Sytuacja kryzysowa 29 68 0,4% 22 38 0,2%
Zdarzenie losowe 2 9 0,1% 4 9 0,1%

Zrédto: Sprawozdania Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Morawicy

Poza MGOPS, na terenie gminy Morawica funkcjonuja:

e Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych;
e Zespobt Interdyscyplinarny.

[11.5 Bezrobocie

W 2023 roku w gminie Morawica zarejestrowanych jako bezrobotne byto 235 oséb,
z czego 53,2% stanowity kobiety.

Tabela 5 Informacje o bezrobociu w gminie Morawica

2022 2023
Kategoria

Ogotem Kobiety Ogotem Kobiety
Bezrobotni 222 113 235 125

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego
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Rozdziat IV — Diagnhoza Problemow Spotecznych

IV.1 Wprowadzenie

Na terenie gminy Morawica w okresie od pazdziernika do listopada 2024 roku zostato
przeprowadzone badania diagnozujgce problemy spoteczne, ktorego efektem
jest Diagnoza Probleméw Spotecznych. Celem podjetego badania byta analiza
wybranych problemdw spotecznych, wystepujacych na terenie gminy. Badany obszar
dotyczyt przede wszystkim takich kwestii jak uzaleznienia, przemoc czy inne problemy
spoteczne. W badaniu tgcznie udziat wziety 1 042 osoby, w tym: 307 dorostych
mieszkancéw, 407 ucznidw klas 4-6, 216 uczniow klas 7-8 oraz klas
ponadpodstawowych, 25 seniorow, 25 0sdb z niepetnosprawnoscia i 62 przedstawicieli
instytucji pomocowych.

Z uwagi na obszerny charakter dokumentu, w dalszej czes$ci niniejszego Rozdziatu
przedstawiono jedynie wnioski zawarte w opracowanej Diagnozie Probleméw
Spotecznych.

V.2 Whnioski z Diaghozy

IV.2.1 Problemy spoteczne wsrdd dorostych mieszkancow

Spozywanie alkoholu

Z analizy wynikéw ankiety wynika, ze zachowania zwigzane ze spozywaniem alkoholu
w badanej populacji sg zréznicowane. Najwiekszy odsetek respondentéw (34,2%)
deklaruje, ze spozywa alkohol "kilka razy w roku", co wskazuje, ze dla znacznej grupy
spotecznosci alkohol jest obecny w zyciu, ale w ograniczonej ilosci. Waznym wnioskiem
jest rowniez fakt, ze 24,1% badanych nie pije alkoholu w ogdle, co moze swiadczyé
o Swiadomej rezygnacji z konsumpcji alkoholu lub tez braku zainteresowania
tym aspektem zycia towarzyskiego.

Najczesciej wybieranym alkoholem jest wino (47,64%), co moze sugerowac preferencje
respondentéw do spozywania napojow o nizszej zawartosci alkoholu i wiekszym udziale
aspektu towarzyskiego. Kolejne miejsce zajmuje piwo lub cydr (42,92%), co sSwiadczy
ojego popularnosci, szczegélnie w sytuacjach rekreacyjnych. Wdédke spozywa
22,75% ankietowanych, a "whisky/koniak/drinki z mocnymi alkoholami" wskazato
18,45%, co moze byc¢ zwigzane z okazjonalnymi spotkaniami i checig wyboru
mochiejszych trunkow. Istotnym elementem jest réwniez grupa 5,58% 0s0b,
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ktéra wybiera alkohol domowej roboty lub spoza legalnego zrdédta, co moze rodzié obawy
o ich zdrowie i bezpieczenstwo.

Spozywanie alkoholu ma miejsce gtéwnie "u znajomych podczas zorganizowanych
spotkan" (57,51%) oraz w domu (52,79%). Pokazuje to, ze alkohol jest waznym
elementem zycia towarzyskiego i wspoélnego sSwietowania w kontekscie rodzinnym
i przyjacielskim. Warto zwréci¢ uwage na fakt, ze 37,34% ankietowanych pije alkohol
podczas imprez rodzinnych, co moze wskazywac¢ na akceptacje spozywania alkoholu
w kregu rodzinnym.

Wiekszos¢ respondentow (53,65%) nigdy nie pije alkoholu samotnie, co jest pozytywnym
sygnatem, ze picie ma charakter gtéwnie towarzyski. Natomiast 32,62% badanych pije
"rzadko" w samotnosci, a 11,59% "czesto", co moze by¢ objawem probleméw
zwigzanych z emocjonalnym uzaleznieniem od alkoholu. Wazne jest rowniez,
ze 2,15% respondentdw przyznaje sie do picia "zawsze lub praktycznie zawsze"
w samotnosci, co moze wymagac¢ dalszej uwagi i wsparcia specjalistycznego.

W kontekscie stanu fizycznego po spozyciu alkoholu, 48,07% oso6b deklaruje,
ze po spozyciu odczuwa ‘"lekkie rozluznienie i szum w gtowie", natomiast
41,63% wskazuje, ze "praktycznie nie czuje wptywu alkoholu". Jest to sygnat,
ze wiekszos¢ respondentow spozywa alkohol w umiarkowanych ilosciach,
choc¢ 8,15% os6b przyznaje, ze doswiadcza probleméw z koordynacjg ruchowa
po spozyciu.

Wiekszos¢ respondentow (89,27%) stwierdzita, ze nigdy nie wykonywata obowigzkéw
w pracy pod wptywem alkoholu, jednakze istnieje niewielki odsetek osob, ktore
siedotego przyznajg (9,16%). Moze to sugerowaC potrzebe monitorowania
oraz prowadzenia dziatan profilaktycznych w celu ograniczenia ryzyka zwigzanego
z pracg pod wptywem alkoholu.

Problem narkotykowy

Zdecydowana wiekszos¢ respondentow (94,46%) deklaruje, ze nie zazywa Srodkow
psychoaktywnych, co jest bardzo pozytywnym wskaznikiem zdrowia publicznego
w tej spotecznosci. Jednakze 1,63% badanych przyznaje sie, ze zazyto takie substancje
przynajmniejraz, a 1,3% zazywa je "raz w roku lub mniej". To moze sugerowac, ze istnieje
grupa osob, ktora eksperymentuje ze Srodkami psychoaktywnymi, co moze by¢ zwigzane
z presjg spoteczna lub ciekawoscia.
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Najczestszg motywacjga do siegniecia po narkotyki byta "ciekawos$é" (35%)
oraz "przyjemnosé/relaksacja"” (30%). To pokazuje, ze osoby te sg gtéwnie zmotywowane
checig doswiadczenia nowych wrazen lub redukgiji stresu.

Najpopularniejszym srodkiem jest marihuana lub haszysz (80%). Inne substancje, takie
jak dopalacze (20%), sterydy anaboliczne (15%) oraz amfetamina i kokaina (po 10%),
sg znacznie mniej powszechne, ale nadal obecne w spotecznosci. To podkresla
znaczenie monitorowania i prowadzenia dziatan edukacyjnych dotyczacych zagrozen
zwigzanych z zazywaniem narkotykow.

W kontekscie ostatniego zazycia, 50% respondentow wskazato, ze miato ono miejsce
"w ostatnim roku", a 15% "w ostatnim miesigcu". To oznacza, ze wsréd badanych jest
grupa, ktoéra regularnie siega po substancje psychoaktywne, co moze stanowic istotne
wyzwanie dla lokalnej spotecznosci. Istotne jest, ze 60% respondentéw nigdy
nie zazywato srodkéw psychoaktywnych w samotnosci, co moze swiadczy¢ o braku
uzaleznienia emocjonalnego od tych substancji.

Przemoc

Najwieksza czesé¢ respondentow (47,23%) stwierdzita, ze nie zna o0s6b
doswiadczajgcych przemocy domowej, jednakze 19,54% przyznato, ze zna takie osoby.
Sugeruje to, ze przemoc moze by¢ problemem skrytym, nie zawsze dostrzeganym
przez innych. Z kolei 33,22% badanych stwierdzito, ze "nie wie", co oznacza, ze zjawisko
przemocy moze by¢ niewystarczajgco rozpoznane przez otoczenie.

67,97% ankietowanych zadeklarowato, ze nigdy nie doswiadczyli przemocy,
ale 23,86% przyznato, ze doswiadczyli jej wiecej niz 12 miesiecy temu. Wskazuje to,
ze znaczna liczba os6b miata kontakt z przemoca w przesztosci, co moze miec
dtugofalowe konsekwencje dla ich zdrowia psychicznego i emocjonalnego. Najczestsza
forma przemocy byta "przemoc psychiczna" (74,75%), co pokazuje, ze ten rodzaj
przemocy jest najbardziej powszechny, choé¢ czesto niewidoczny. Ponadto "przemoc

fizyczna" dotkneta 51,52% badanych, a "mobbing" i "przemoc ekonomiczna" po 17,17%.
Te wyniki pokazujg, ze przemoc w réznych formach jest obecna w zyciu niektérych

respondentow.

Wiegkszos¢ respondentéw (90,23%) zadeklarowata, ze nigdy nie stosowata przemocy
wobec innych, co jest pozytywnym sygnatem. Jednakze 4,56% przyznato, ze stosowato
przemoc wiecej niz 12 miesiecy temu, a 3,91% w ostatnich 30 dniach, co sugeruje
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koniecznos$¢ dziatan edukacyjnych i wsparcia dla tych, ktérzy majg tendencje
do stosowania przemocy.

Uzaleznienia behawioralne

Uzaleznienia behawioralne sg dos¢ powszechnym problemem wsréd respondentow,
cho¢ nie wszyscy sg swiadomi ich istnienia. 50,81% badanych deklaruje, ze wie,
czym sg uzaleznienia behawioralne, ale az 49,19% nie ma tej wiedzy. To pokazuje,
ze potrzebne sg dalsze dziatania edukacyjne, aby $wiadomos$¢ problemu byta
powszechniejsza.

Najczesciej wskazywano na uzaleznienie od "korzystania z telefonu komérkowego"
(26,71%) oraz "nadmierne myslenie o pracy" (19,22%). To pokazuje, ze technologiczne
i zawodowe uzaleznienia sg najbardziej powszechne w tej spotecznosci. Co ciekawe,
44,3% respondentow wskazato, ze zna osobe uzalezniong od telefonu komédrkowego,
a32,9% od komputera i Internetu. Pokazuje to, jak duzy wptyw ma technologia
na codzienne zycie i zdrowie psychiczne.

Korzystanie z urzadzen elektronicznych jest bardzo czeste — 76,55% respondentdw robi
to codziennie, co pokazuje skale uzaleznienia od technologii. Ponadto, 37,05% oséb
spedza na korzystaniu z Internetu 1-3 godziny dziennie poza praca, co moze sugerowac
znaczng ekspozycje na tresci cyfrowe.

IV.2.2 Problemy spoteczne wsrod ucznidow klas 4-6

Spozywanie alkoholu

Wsréd uczniow klas 4-6, 22,6% zadeklarowato, ze kiedykolwiek prébowato alkoholu,
a 77,4% odpowiedziato, ze nigdy nie miato takiej okazji. Spozycie alkoholu w tak mtodym
wieku, szczegdlnie przez 22,6% badanych, jest zjawiskiem niepokojgcym, ktére wymaga
wdrozenia odpowiednich dziatan profilaktycznych i edukacyjnych. Warto zauwazyg,
ze az 42,39% z tych uczniow zaczeto prébowacé alkoholu w wieku 8 lat lub mtodszym,
a 36,96% w wieku 9-10 lat. Wiekszos$¢ uczniow pierwszy kontakt z alkoholem miata
»W czasie uroczystosci rodzinnej za zgodg dorostych” (27,17%) lub ,przez pomytke”
(27,17%), co sugeruje, ze to czesto rodzina staje sie miejscem inicjacji alkoholowej.
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Problem nikotynowy

W kontekscie palenia papierosow, 89,43% ucznidow zadeklarowato, ze nigdy nie palito
papieroséw, co jest wynikiem pozytywnym. Jednak 5,41% ucznidw prébowato
papieroséw raz, a 2,95% przyznato, ze palito kilka razy. Zaledwie 1,72% badanych
deklaruje regularne palenie, co mimo niewielkiego odsetka nadal wymaga podjecia
dziatan prewencyjnych. Pierwszy kontakt z papierosami najczesciej miat miejsce
w wieku ,,11-12 lat lub wiecej” (52,27%). Wiekszos$¢ uczniow wie, czym sg e-papierosy
(86%), a 36,29% przyznato, ze osoby w ich wieku palg e-papierosy. Warto podkreslic,
ze 45,43% ucznidéw uwaza, ze trudno powiedzieé, czy e-papierosy sg bezpieczniejsze
od tradycyjnych papieroséw, co wskazuje na potrzebe edukacji w tym zakresie.

Problem narkotykowy

Znaczna wiekszos$¢ uczniow (98,28%) nigdy nie prébowata narkotykéw ani dopalaczy,
a jedynie 1,72% miato takie doswiadczenia. Pierwszy kontakt
z narkotykami/dopalaczami miat miejsce gtéwnie ,,w wieku 11-12 lat lub wiecej” (50%).
Gtéwne czynniki sktaniajgce do ich uzycia to ,,ciekawos¢” (42,86%) oraz ,,che¢ dobrej
zabawy” (28,57%). Wiekszos¢ uczniéw (82,31%) jest swiadoma, ze zazywanie
narkotykow jest zdecydowanie szkodliwe dla zdrowia.

Problem napojow energetycznych

Spozycie napojéw energetycznych zadeklarowato 44,47% ucznidow. 82,32% ucznidw
spozywa je ,bardzo rzadko”, a jedynie 4,97% ,codziennie”. Gtéwne powody siegania
po te napoje to ,,smak” (38,67%) oraz ,,ciekawos$¢” (33,7%). 45,86% ucznidow stwierdzito,
ze ich rodzice nie pozwalajg na picie napojéw energetycznych, jednak 38,67% uczniow
otrzymato zgode.

Problem przemocy

Przemoc jest problemem obecnym w szkotach. Az 37,59% ucznidw doswiadczyto
przemocy, a 31,45% przyznato, ze zdarzyto im sie stosowac przemoc wobec innych.
Najczesciej przemoc dotyczyta ,kolegow ze szkoty” (47,29%) oraz ,brata” (39,53%).
Najbardziej powszechne formy przemocy to przemoc fizyczna (74,42%) oraz przemoc
stowna (37,21%).
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Uzaleznienia behawioralne

Wiekszos$¢ uczniow (84,03%) nie wie, czym s3g uzaleznienia behawioralne, co sugeruje
brak swiadomosci na temat tego zjawiska. 66,58% uczniéw korzysta z urzadzen
elektronicznych codziennie, a 49,45% z nich spedza 1-3 godziny dziennie korzystajac
zInternetu poza nauka. Wiekszos¢ korzysta z Internetu gtéwnie w celach kontaktu
ze znajomymi (70,85%) oraz grania w gry online (65,58%).

IV.2.3 Problemy spoteczne wsrdd uczniow klas 7-8

Spozywanie alkoholu

WsSrdd ucznidw klas 7-8, 32,87% respondentdw zadeklarowato, ze prébowato alkoholu,
podczas gdy 67,13% odpowiedziato, ze nigdy nie miato z nim kontaktu. Spozycie alkoholu
w tej grupie wiekowej jest nadal istotnym problemem, szczegdlnie ze az 40,85% tych,
ktorzy prébowali alkoholu, miato z nim kontakt po raz pierwszy w wieku 10 lat lub mniej,
a 30,99% w wieku 11-12 lat. Spozycie alkoholu odbywato sie gtéwnie ,w czasie
uroczystosci rodzinnej za zgoda dorostych” (15,49%) lub ,,przez pomytke” (19,72%).

Problem nikotynowy

Palenie papieroséw przez ucznidw klas 7-8 nie jest powszechne - 74,54% nigdy nie palito,
ale 11,11% ucznidow prébowato raz, a 10,65% kilkukrotnie. E-papierosy sg znane
90,28% ucznidéw, a 60% ucznidw twierdzi, ze ich rowiesnicy pala e- papierosy.
Ponadto, 86,15% zadeklarowato, ze nigdy nie prébowato e-papieroséw, ale 6,67% robi
to codziennie.

Problem narkotykowy

Niewielki odsetek ucznidw (3,7%) przyznat sie do eksperymentowania z narkotykami
lub dopalaczami. Pierwszy kontakt z narkotykami najczesciej miat miejsce w wieku 13-
14 lat (62,5%), a najczesciej wybierane substancje to marihuana lub haszysz (75%)
oraz heroina (37,5%).

Problem napojow energetycznych

Spozycie napojéw energetycznych deklaruje 56,94% ucznidw, z czego wiekszos¢ pije
je bardzo rzadko (71,54%), ale 8,13% pije je codziennie. Gtdwnym powodem spozycia
jestich smak (43,9%), a takze ciekawos¢ (32,52%).

25



Problem przemocy

41,2% ucznidw doswiadczyto przemocy, a 31,02% przyznato sie do jej stosowania.
Najczesciej przemoc dotyczyta ,koledzy/kolezanki ze  szkoty” (51,69%)
oraz ,znajomych/przyjaciot” (42,7%). Uczniowie najczesciej stosowali przemoc fizycznag
(65,67%), a 46,27% uczniow stosowato przemoc werbalna.

Uzaleznienia behawioralne

WsSrdd ucznidw klas 7-8 swiadomosé na temat uzaleznien behawioralnych pozostaje
stosunkowo niska. Tylko 24,54% uczniow zadeklarowato, ze wie, czym sg uzaleznienia
behawioralne, podczas gdy 75,46% odpowiedziato negatywnie. Wiekszo$¢ uczniéw
(81,48%) korzysta z urzadzen elektronicznych codziennie, a 12,04% co najmniej kilka
razy w tygodniu. Wyniki ankiety pokazujg takze, ze 37,14% uczniéw spedza
od 3do 6 godzin dziennie na korzystaniu z Internetu poza obowigzkami szkolnymi,
a 34,86% przeznacza nato od 1 do 3 godzin.

IV.2.4 Problemy spoteczne wsrod seniorow

Potrzeba pomocy w codziennych czynnosciach

48% respondentdw wyrazito cheé¢ otrzymania pomocy w codziennych czynnosciach,
takich jak ubieranie sie, mycie czy przygotowanie positkéw, podczas gdy 52% osob
nie potrzebuje tego wsparcia. To pokazuje, ze mimo potencjalnych trudnosci
w codziennym zyciu, wiekszos$¢ senioréw chce zachowac niezaleznosc¢ i samodzielnosc.
Dodatkowo wiekszo$é senioréw korzysta z pomocy najblizszej rodziny (32%)
lub cztonkdéw dalszej rodziny (28%).

Problemy spoteczne seniorow

Najczesciej wymienianym  problemem  spotecznym  dotykajagcym  senioréw
jest samotnos¢ (64%), a nastepnie choroby (56%). Inne istotne problemy
to niepetnosprawnosé (40%) i ubdstwo (28%). Te wyniki pokazuja, ze seniorzy zmagaja
sie z powaznymi wyzwaniami zwigzanymi z izolacjg spoteczng i zdrowiem, co sugeruje
potrzebe skierowania wiekszej uwagi na wsparcie w tych obszarach.
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Aktywnos¢ spoteczna i integracja

Cho¢ 28% respondentéw nie widzi probleméw z aktywizacjg spoteczng, dla 20% stan
zdrowia jest gtéwng barierg, a 16% wskazuje na brak srodkéw finansowych i niecheé
do wychodzenia z domu. Oznacza to, ze cho¢ seniorzy chcieliby bra¢ udziat w zyciu
spotecznym, napotykaja liczne przeszkody, w tym finansowe i zdrowotne, ktére
utrudniajg im aktywny udziat w inicjatywach lokalnych.

Ustugi skierowane do senioréow

Wsréd najbardziej pozadanych ustug brakuje programoéw zdrowotnych (36%), ustug
psychologicznych (20%) oraz placow rekreacji ruchowej dla senioréw (20%).
To wskazuje, ze seniorzy potrzebujg wsparcia w zakresie zdrowia i aktywnosci fizyczne;j.
Dodatkowo, ustugi opiekuncze (16%) oraz kluby seniora (16%) sa rowniez uwazane
za wazne, CO sugeruje rosngce zapotrzebowanie na ustugi opieki i miejsca spotkan
integrujgcych starsze osoby.

Zainteresowanie zajeciami dla senioréw

Zdecydowana wiekszo$¢ respondentow (96%) uznata zaproponowany w ankiecie
katalog zaje¢ za petny, z najwiekszym zainteresowaniem warsztatami z zakresu
profilaktyki zdrowia (44%) i zajeciami artystycznymi (36%). Wskazuje to na chec¢ senioréw
do angazowania sie w edukacje zdrowotng oraz kreatywne zajecia, ktdre moga poprawié
ich jakos¢ zyciaiintegracje spoteczna.

Dziatania promujace pozytywny wizerunek seniora

Zdecydowana wiekszos$¢ respondentdw (64%) wyrazita brak zdania lub nie zauwazyta
dziatan promujacych pozytywny wizerunek seniora. Ws$réd stowarzyszen,
36% nie zauwazyto takich dziatan, a w instytucjach 32% uznato je za niewidoczne.
To sugeruje, ze lokalne inicjatywy promujace seniorow moga by¢ niedostatecznie
widoczne, co moze wymagacé wiekszej promocji i zaangazowania.

Potrzeba dziennego domu pobytu

Odpowiedzi na pytanie o potrzebe dziennego domu pobytu dla oséb starszych
byty podzielone. 28% uznato go za potrzebny, 32% nie widzi takiej potrzeby, a 40% nie ma
zdania. To pokazuje, ze nie ma jednoznacznej opinii na temat tego typu wsparcia,
co moze sugerowac koniecznos¢ dalszych konsultacji z seniorami w celu lepszego
dopasowania oferty.
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IV.2.5 Problemy spoteczne wsrod oséb z niepetnosprawnosciami

Najwieksze utrudnienia dla os6b z niepetnosprawnosciami

Respondenci wskazali "brak akceptacji, nietolerancja" (48%) jako najistotniejsze
utrudnienie dla oséb z niepetnosprawnosciami, co pokazuje, ze spoteczna akceptacja
jest kluczowym czynnikiem w poprawie jakosci zycia tych oséb. Bariery architektoniczne
(40%) rowniez stanowig powazny problem, ktéry ogranicza mobilnos¢ i dostep
do réznych miejsc. Ponadto, brak ofert pracy (32%) jest istotng przeszkoda, co moze
wskazywaé na marginalizacje 0séb z niepetnosprawnos$ciami na rynku pracy.

Marginalizacja spoteczna oséb z niepetnosprawnos$ciami

Opinie na temat tego, czy niepetnosprawnos$é prowadzi do marginalizacji spotecznej,
sg podzielone. 40% respondentéw uwaza, ze tak, co wskazuje na istniejaca
problematyke dyskryminacji, podczas gdy druga czes¢ (40%) nie zgadza sie
z tym stwierdzeniem. Warto zwréci¢ uwage na ten podziat, poniewaz moze wskazywac
na rézne postrzeganie roli spoteczenistwa w integracji oséb z niepetnosprawnosciami.

Ocena pomocy gminy

48% respondentdw ocenito pomoc gminy pozytywnie, co sugeruje, ze dziatania gminy
sg doceniane, ale 12% wyrazito opinie negatywna, a 40% nie miato zdania. To wskazuje
na potrzebe dalszej pracy nad poprawa dostepnosci i jakosci wsparcia oferowanego
przez gmine.

Dostep do komunikacji

Oceny dostepu do komunikacji publicznej sg zréznicowane, z 60% pozytywnych opinii
o sygnalizacji dzwiekowej (12% bardzo dobra, 48% dobra). Mimo to, 20% ocenia
jajako srednig, a 16% jako ztg, co wskazuje na koniecznos$¢ dalszych inwestycji
w infrastrukture dostosowang do potrzeb osdb z problemami wzrokowymi. Stan ulic
i kraweznikdw oceniono pozytywnie przez 60% respondentdow, ale nadal istnieje
przestrzeh do poprawy w tym obszarze.
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Dostep do budynkow uzytecznosci publicznej

Dostep do przystankéw PKS oraz przychodni lekarskich i aptek budzi mieszane opinie.
32% ocenito przystanki PKS jako $rednie, a 12% jako zte, co wskazuje na potrzebe
poprawy dostepnosci tych miejsc. Przychodnie i apteki rowniez wymagajg dalszych
dziatan w zakresie poprawy dostepnosci, poniewaz 40% respondentdéw ocenito je jako
Srednie, a 12% jako zte.

Przyczyny uniemozliwiajgce podjecie pracy przez osoby z niepetnosprawnos$ciami

Gtéwne bariery w podjeciu pracy to brak mozliwosci dojazdu do miejsca pracy (64%),
uprzedzenia pracodawcow (60%), oraz brak kwalifikacji na dane stanowisko (56%).
40% wskazato, ze nieprzystosowany budynek lub miejsce pracy stanowi przeszkode.
To pokazuje, ze infrastruktura oraz spoteczne postrzeganie 0sob
z niepetnosprawnosciami wcigz sg gtdwnymi czynnikami ograniczajgcymiich aktywnosc¢
zawodowa.

Dostep do ustug medycznych i informacji o uprawnieniach

Wiekszos¢ respondentdw uwaza, ze osoby z niepetnosprawnosciami majg dobry dostep
do ustug medycznych (68%) oraz dobry dostep do informacji o swoich uprawnieniach
(68%). Jednak 32% osdb dostrzega problemy w tych obszarach, co sugeruje, ze nadal
istniejg trudnosci w dostepie do petnej informacji i wsparcia.

Dziatania, ktére mogtyby poprawié zycie osob z niepetnosprawnosciami

Pomimo ze 60% respondentéw nie miato konkretnego zdania na temat dziatan,
ktére mogtyby poprawi¢ zycie osdb z niepetnosprawnosciami w Gminie Morawica,
40% zaproponowato rozwigzania. Sugerujg oni m.in. akcje promujace pozytywny
wizerunek niepetnosprawnosci, aktywacje niepetnosprawnych, oraz pomoc
psychologiczng i wsparcie w zakresie zasitkow i Swiadczen.

Znajomosé¢ akcji na rzecz osob z niepetnosprawnosciami

40% respondentdow styszato o akcjach na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami
organizowanych w Gminie Morawica. Jest to wskazdéwka, ze cho¢ pewna czesé
spotecznosci jest sSwiadoma dziatan wspierajacych osoby z niepetnosprawnosciami,
to jednak 36% nie ma wiedzy o takich inicjatywach, a 24% nie ma zdania, co moze
sugerowac niedostateczng promocje tych dziatan.
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IV.2.6 Problemy spoteczne wedtug pracownikéw instytucji pomocowych

Najbardziej widoczne problemy spoteczne

Najwiekszg uwage respondentdéw przyciggajg uzaleznienia behawioralne (67,74%),
co wskazuje naistotna role technologii i zachowan kompulsywnych w codziennym zyciu.
Kolejnym znaczacym problemem jest alkoholizm (45,16%). Wskazania na przemoc
rowiesniczg (24,19%) oraz narkomanie (3,23%) podkreslajg, ze mtodsze pokolenia
oraz uzaleznienia od substancji pozostaja réwniez powaznym problemem
w spoteczenistwie.

Gtéwne powody problemoéw spotecznych

Gtéwnym powodem problemoéw spotecznych, wedtug respondentéw, jest bezradnoscé
w sprawach opiekunczo-wychowawczych oraz niezaradnos$¢ zyciowa (po 51,61%).
To wskazuje na potrzebe wsparcia w zakresie wychowawczym i rozwoju osobistego
w kontekscie problemoéw spotecznych. Kolejne czynniki, takie jak alkoholizm (35,48%)
i samotne wychowywanie dzieci (14,52%), wskazujg na brak stabilnosci w zyciu
rodzinnym jako istotny element kryzysu spotecznego.

Grupy najbardziej narazone na problemy spoteczne

Respondenci wskazali, ze nieletni (45,16%) oraz osoby ubogie (37,1%) sg najbardziej
narazeni na problemy spoteczne. Istotne jest takze uwzglednienie os6b samotnych
(32,26%) oraz osbéb z niepetnosprawnosciami (27,42%). To pokazuje, ze ubdstwo,
brak wsparcia rodzinnego oraz ograniczenia fizyczne i emocjonalne sg czynnikami ryzyka
dla réznych grup spotecznych.

Zmiany w spozyciu alkoholu i uzaleznieniach

Spozycie alkoholu w ciggu ostatnich lat jest w wiekszosci oceniane jako state (22,58%),
a tylko 17,74% respondentéw zauwazyto wzrost spozycia. Istnieje zréznicowane
postrzeganie uzaleznienia od alkoholu, z najwiekszym odsetkiem osob, ktdre spotykaja
sie z tym problemem czasami (40,32%). Z kolei uzaleznienia behawioralne stanowiag
powazny problem dla 46,77% respondentdw, z najczestszym wskazaniem
na uzaleznienie od komputera/Internetu (93,1%).
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Pomoc w przypadku uzaleznien behawioralnych

Respondenci wskazali na potrzebe kompleksowego podejscia do uzaleznien
behawioralnych, w tym przede wszystkim poprzez profilaktyke (65,52%)
oraz poradnictwo (55,17%). Warto podkresli¢, ze 82,76% badanych uznaje uzaleznienia
behawioralne za czynnik wptywajacy na wysoka dysfunkcje rodziny, co sugeruje
potrzebe skierowanej interwencji rodzinne;j.

Swiadomos$é o miejscach pomocy i wsparcia

Respondenci sa zréznicowani w ocenie, czy mieszkancy sa wystarczajgco
poinformowani o dostepnych instytucjach pomocowych. 51,61% nie wie, czy instytucje
sg dostatecznie znane, co sugeruje potrzebe dalszej pracy nad edukacja i komunikacja
w tym zakresie. Wiekszos¢ osob wskazata, ze osoby z problemami uzaleznien
najczesciej zwracajg sie o pomoc do rodziny (29,82%) lub innych instytucji pomocowych
(28,07%).

Zjawisko przemocy

Przemoc domowa jest postrzegana jako powszechny problem
wsréd 48,39% respondentéw. Przemoc psychiczna (86,67%) oraz fizyczna (70%)
to najczesciej wystepujgce formy przemocy wsrdéd mieszkancow, co wymaga szybkiej
reakcji stuzb pomocowych. Kobiety (96,67%) sg postrzegane jako grupa najczesciej
doswiadczajgca przemocy, a uzaleznieni (83,33%) jako grupa najczesciej stosujgca
przemoc.

IV.3 Rekomendacje

Na podstawie przedstawionych wnioskdw, sformutowane zostaty nastepujace
rekomendacje dla Gminy Morawica, majgce na celu skuteczne przeciwdziatanie
problemom zwigzanym z uzaleznieniami, przemoca i innymi zagrozeniami spotecznymi.

Zwiekszenie dostepnos¢ programéw edukacyjnych i profilaktycznych dotyczacych
spozycia alkoholu:

e Edukacja na temat odpowiedzialnej konsumpciji alkoholu, skierowana zaréwno
do dorostych, jak i mtodziezy. Gmina powinna rozwazy¢ organizacje kampanii
edukacyjnych, ktore promujg sSwiadome i umiarkowane spozywanie
oraz podkreslaja konsekwencje zdrowotne nadmiernego picia, a takze jazdy
po alkoholu.
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Zwiegkszenie dostepnosci lokalnych punktéw wsparcia dla os6b naduzywajacych
alkoholu, w tym rozszerzenie dziatan poradni leczenia uzaleznien
oraz organizowanie grup wsparcia dla rodzin oséb uzaleznionych.
Wprowadzenie lub wzmocnienie programow profilaktycznych skierowanych
do kobiet w cigzy, ktére podkreslajg skutki spozywania alkoholu podczas cigzy
oraz zagrozenia zwigzane z FASD (Alkoholowy Zesp6t Ptodowy).

Wzmocnienie dziatan prewencyjnych zwiazanych z narkotykami:

Wprowadzenie szerszych programéw profilaktycznych, ktdére edukujg
o szkodliwosci substancji psychoaktywnych i promujg alternatywne metody
radzenia sobie ze stresem i napieciem, w szczegdlnosci skierowane do mtodych
dorostych.

Zaciesnienie wspotpracy miedzy gming, stuzbami zdrowia i policja w celu
monitorowania dostepu do substancji psychoaktywnych oraz ich handlu.
Warto réwniez rozwazy¢ wprowadzenie regularnych kampanii informacyjnych,
ktére zwiekszg swiadomos$¢ spoteczng na temat konsekwencji zazywania
narkotykow.

Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i wsparcia psychologicznego
dla oséb uzaleznionych, a takze programow interwencyjnych dla osoéb,
ktoére siegaja po narkotyki z powodu stresu lub presji spoteczne;j.

Rozwoj programoéw przeciwdziatania przemocy domowej i mobbingowi:

Tworzenie lokalnych punktéw wsparcia dla osdb doznajgcych przemocy
domowej oraz wzmocnhienie istniejgcych instytucji, ktére oferujg pomoc
psychologiczng, prawng i schronienie dla osdb doznajgcych przemocy.
Rozszerzenie programow edukacyjnych dotyczacych rozpoznawania i zgtaszania
przemocy domowej, a takze szkolen dla nauczycieli, pracownikéw socjalnych
i stuzb medycznych w zakresie identyfikacji oséb doznajgcych przemocy.
Zwalczanie mobbingu poprzez wprowadzenie specjalnych programoéow
edukacyjnych skierowanych do pracownikéw i pracodawcow. Gmina mogtaby
opracowac standardy etyczne dotyczgce srodowisk pracy i wdrozy¢ procedury
interwencyjne w przypadku zgtoszen o mobbing.
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Edukacja w zakresie uzaleznien behawioralnych:

Programy edukacyjne dla dorostych, ktdére uczg, jak swiadomie i z umiarem
korzysta¢ z technologii, a takze promujg zdrowe nawyki cyfrowe.

Wprowadzenie lokalnych inicjatyw, takich jak warsztaty dotyczace
przeciwdziatania uzaleznieniom behawioralnym, gdzie mieszkancy moga
nauczy¢ sie technik radzenia sobie z nadmiernym korzystaniem z telefonéw,
internetu i gier.

Kampanie spoteczne, ktére podkreslajg znaczenie rownowagi miedzy zyciem
online a offline, szczegblnie w kontekscie zdrowia psychicznego.

Wzmocnienie kontrolii odpowiedzialnosci w handlu alkoholem:

Regularne szkolenia dla sprzedawcéw alkoholu, ktére obejmujg przepisy
dotyczace sprzedazy alkoholu osobom nieletnim i nietrzezwym oraz edukuja
o ich roli w ograniczaniu naduzywania alkoholu w spotecznosci.

Zaostrzenie kontroli sprzedazy alkoholu w punktach handlowych,
w tym prowadzenie kontroli przestrzegania zasad dotyczgcych weryfikacji wieku
kupujacych.

Zaciesnienie wspotpracy z lokalnymi wtadzami i policjg, aby monitorowac
miejsca, gdzie moze dochodzi¢ do nielegalnej sprzedazy alkoholu, szczegélnie
osobom niepetnoletnim.

Wprowadzenie dziatan w zakresie przeciwdziatania cyberprzemocy:

Promowa¢ kampanie spoteczne na temat cyberprzemocy, skierowane
do wszystkich grup wiekowych, aby zwiekszy¢ swiadomos$¢é o tym zjawisku
i jego skutkach.

Utworzenie specjalnych programow wsparcia dla o0séb doznajgcych
cyberprzemocy, w tym dostep do poradnictwa psychologicznego oraz prawnego.
Szkolenia dla nauczycieli i rodzicow, aby mogli skutecznie rozpoznawac oznaki
cyberprzemocy i wiedzieli, jak reagowaé w przypadku jej wystagpienia.
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Zaciesnienie wspoétpracy z lokalnymi spotecznosciami i organizacjami
pozarzadowymi:

e Finansowanie programow profilaktycznych realizowanych przez organizacje
pozarzadowe, ktdre juz majg doswiadczenie w tych obszarach.

e Wspieranie inicjatyw spotecznych, takich jak grupy wsparcia, warsztaty
edukacyjne, kampanie informacyjne oraz inne formy dziatania na rzecz zdrowia
publicznego.

Rekomendacje w kontekscie przeciwdziataniu uzaleznieniom oraz przemocy
wsrod dzieci i mtodziezy

Wzmacnianie edukacji w zakresie uzaleznien od alkoholu i nikotyny:

e Organizowanie regularnych programoéw profilaktycznych dla uczniow, ktére beda
podkreslaty negatywne skutki spozywania alkoholu i palenia papieroséw. Istotne
jest, aby programy byty interaktywne i uwzgledniaty realistyczne sytuacje,
z ktérymi dzieci i mtodziez moze sie spotkac.

e Prowadzenie kampanii informacyjnych dla rodzicow na temat wptywu alkoholu
i nikotyny na mtodziez oraz roli dorostych w zapobieganiu tym problemom
(np. ograniczenie dostepu do alkoholu podczas rodzinnych uroczystosci).

e Wzmocnienie wspoétpracy miedzy szkotami, oSrodkami zdrowia oraz lokalnymi
organizacjami zajmujacymi sie uzaleznieniami, aby wspodlnie dziatac
na rzecz zapobiegania.

Zwiekszenie dziatan profilaktycznych w zakresie narkotykéw i substancji
psychoaktywnych:

e Opracowanie programow wczesnej interwencji w szkotach, z uwzglednieniem
informacji o zagrozeniach zwigzanych z narkotykami, w tym dopalaczami. Wazne
jest réwniez podkreslenie roli internetu jako kanatu dystrybucji tych substanciji
i edukacja na temat bezpiecznego korzystania z sieci.

e Zwiekszenie dostepu do specjalistycznej pomocy dla ucznidw i rodzicéw,
np. poprzez konsultacje z psychologami i terapeutami, ktdrzy specjalizujg
sie w problemach uzaleznien.
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Przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej i cyberprzemocy:

e Organizowanie szkolen dla nauczycieli, uczniéw i rodzicéw dotyczacych
rozpoznawania oznak przemocy rowiesniczej i cyberprzemocy,
a takze skutecznych sposobdéw przeciwdziatania.

e Stworzenie tatwo dostepnych kanatdw wsparcia dla os6b doznajgcych
przemocy, np. anonimowe infolinie lub platformy internetowe, gdzie uczniowie
moga zgtaszac przemoc bez obaw przed odwetem.

e Wdrazanie programoéw, ktére promujg zdrowe relacje miedzy uczniami,
np. warsztaty dotyczgce rozwigzywania konfliktéw, empatii i wspotpracy.

Uswiadamianie uczniow na temat uzaleznien behawioralnych:

e Zwiekszenie Swiadomosci na temat uzaleznien behawioralnych,
takich jak uzaleznienie od internetu, gier komputerowych czy mediéw
spotecznosciowych, poprzez kampanie edukacyjne skierowane zaréwno
do uczniodw, jak i rodzicow.

e Wprowadzenie w szkotach programow, ktére uczg zdrowego zarzadzania czasem
spedzanym w internecie oraz radzenia sobie z presjg korzystania z technologii
w zyciu codziennym.

e Organizowanie warsztatow dotyczacych bezpieczeristwa w sieci, aby uczniowie
mieli $wiadomos$é zagrozehn zwigzanych z naduzywaniem technologii
oraz sposobdw ochrony swoich danych osobowych.

Wsparcie dla ucznidéw z zaburzeniami odzywiania:

e Szkolenie nauczycieli i szkolnych psychologéw w zakresie rozpoznawania
wczesnych objawdw anoreksji, bulimii i kompulsywnego objadania sie,
aby szybko reagowadé na problemy ucznidéw.

e Promowanie zdrowego odzywiania i stylu zycia poprzez zajecia edukacyjne,
warsztaty kulinarne oraz aktywnosci fizyczne, ktére moga wspieraé¢ ucznidéw
w dbaniu o swoje zdrowie psychiczne i fizyczne.
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Zwiekszenie dostepnosci wsparcia dla uczniow:

Zwiegkszenie liczby dostepnych konsultacji z psychologami i doradcami
w szkotach, aby uczniowie mieli dostep do profesjonalnej pomocy
w razie potrzeby.

Wprowadzenie regularnych, anonimowych ankiet, ktére pozwolg uczniom
na zgtaszanie problemoéw bez obaw o konsekwencje, co utatwi monitorowanie
skali problemoéw i umozliwi szybka reakcje.
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Rozdziat V - Ocena zdolnosci realizacji ustug
spotecznych

Zgodnie z nowelizacjg ustawy o pomocy spotecznej, Strategia zawiera rowniez okreslenie
zdolnosci podmiotéw ekonomii spotecznej do realizacji ustug spotecznych w zakresie,
o ktéorym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1-14 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug
spotecznych przez centrum ustug spotecznych. Nalezy zwrdocié uwage, ze podmiotami
ekonomii spotecznej, zgodnie z art. 2 pkt 5 ustawy o ekonomii spotecznej) sa:

1) spoétdzielnie socjalne,

2) warsztat terapii zajeciowe;j i zaktad aktywnosci zawodowej,

3) centraintegracji spoteczneji kluby integracji spotecznej,

4) spoétdzielnie pracy, w tym spoétdzielnie inwalidéw i spétdzielnie niewidomych,

oraz spotdzielnie produkcji rolnej,
5) organizacje pozarzadowe?,
6) podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1, 2 lub 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie —to znaczy:
a. osobyprawneijednostkiorganizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw
o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
o stosunku Panstwa do innych kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych
oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,
b. stowarzyszeniajednostek samorzadu terytorialnego,
spotki akcyjne i spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby
sportowe bedgce spétkami dziatajgcymi na podstawie przepisdow ustawy
zdnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, ktore nie dziatajg w celu osiggniecia
zysku oraz przeznaczajg catos¢ dochodu na realizacje celow statutowych
oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich udziatowcoéw,
akcjonariuszy i pracownikéw.

4 Organizacje pozarzadowe o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, z wyjgtkiem partii politycznych, europejskich partii politycznych,
zwigzkéw zawodowych i organizacji pracodawcow, samorzadoéw zawodowych, fundacji utworzonych
przez partie polityczne i europejskich fundacji politycznych
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Z kolei ustugi spoteczne wymienione w ustawie o realizowaniu ustug spotecznych
przez centrum ustug spotecznych, oznaczajg dziatania z nastepujacych zakresow:

—

polityki prorodzinnej,

N

wspierania rodziny,

w

)

)

) systemu pieczy zastepczej,
) pomocy spotecznej,

) promocjii ochrony zdrowia,
)

)

)

)

o O b~

wspierania oséb niepetnosprawnych,

~

edukaciji publicznej,

(o]

przeciwdziataniu bezrobocia,

(<]

kultury,
10) kultury fizycznej i turystyki,

11) pobudzania aktywnosci obywatelskiej,

12) mieszkalnictwa,

13) ochrony srodowiska,

14)reintegracji zawodowej i spoteczne;j.

Podmioty ekonomii spotecznej, ktdre zarejestrowane sg na terenie gminy Morawica
zostaty wymienione w Zatgczniku nr 1 do niniejszej Strategii. Podmioty te wykonujg ustugi
spoteczne w takich obszarach jak: pomoc spoteczna, kultura, kultura fizyczna

i turystyka, pobudzanie aktywnosci obywatelskiej.

W ramach dotychczasowej dziatalno$sé podmiotéw wskazanych w Zataczniku nr 1,
realizowano liczne przedsiewziecia, ktore rowniez stanowity wsparcie w realizacji ustug
spotecznych, przede wszystkim w obszarach:

— polityki prorodzinnej i wspieraniu rodziny - inicjatywy dot. piknikow i festynéw
rodzinnych, spotkan lokalnej spotecznosci, integracji miedzypokoleniowe;j;

—  kultury - szczegdlna role nalezy tutaj przypisa¢ Kotom Gospodyn Wiejskich, a takze
stowarzyszeniom (towarzystwom), ktore dbajg o poszanowanie $wiadomosci
mieszkancéw Gminy na temat kultury regionu;

— kultura fizyczna - stowarzyszenia i kluby sportowe, ktére wspieraja rozwoj fizyczny,
szczegllnie najmtodszych mieszkancow.

Trzeba jednak zwrdci¢ uwage, ze dziatajgce na terenie Gminy Morawica podmioty, ktére
mozna uzna¢ za podmioty ekonomii spotecznej, sg w wiekszosci inicjatywami
oddolnymi, przez co ciezko jest oceni¢ ich zdolnosci wsparcia w realizacji zadan
spotecznych. Trzeba jednak podkresli¢, iz Gmina Morawica jest gotowa do dalszej
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wspotpracy z tymi podmiotami, ich wsparcia, szczegdlnie w obszarach zgodnych
z celami niniejszej Strategii.

Szczegbélng uwage nalezy poswiecié dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy
(w Brudzowie), ktéry zapewnia oparcie spoteczne dla osdb, ktére w wyniku uposledzenia
niektérych funkcji organizmu lub zdolnosci adaptacyjnych wymagaja pomocy
w funkcjonowaniu w Srodowisku rodzinnym i spotecznym, w szczegélnosci w celu
zwiekszania zaradnosci i samodzielnosci zyciowej, a takze ich integracji spoteczne,;.
SDS prowadzi zajecia grupowe i indywidualne, ktére opieraty sie na treningach
umiejetnosci spotecznych oraz treningach samoobstugowych (rozbudowywanie
umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia codziennego oraz funkcjonowania w zyciu
spotecznym). W ramach SDS funkcjonuja pracownie:

— rekodzieta artystycznego;
— stolarsko-modelarska;

— kulinarna;

— sportowa;

— edukacyjno-komputerowa;
multimedialna.

Dodatkowo, w ramach SDS funkcjonuje pokdéj do zajeé z psychologiem oraz z logopeda.

Prowadzone przez SDS dziatania wpisuja sie w realizacje zadan z zakresu polityki
prorodzinnej, wspierania rodziny, pomocy spotecznej, promocji i ochrony zdrowia,
wspierania 0sob z niepetnosprawnosciami, kultury, a takze reintegracji spotecznej.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w ramach zabezpieczonego budzetu rocznego, jak
rowniez zasoboéw kadrowych i materiatowych, stanowi jeden z podstawowych filarow
wspierania Gminy w realizowaniu zadan z zakresu ustug spotecznych. Wobec tego
wyznaczone przez Gmine zadania i cele w ramach niniejszej Strategii sg réwniez
ukierunkowane na dalszg wspétprace i wsparcie SDS.
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Rozdziat VI - Analiza SWOT

Gtownym narzedziem oceny uwarunkowan jest analiza SWOT. Jest to metoda stuzaca
do badania otoczenia organizacji oraz analizy jej wnetrza. Analiza SWOT oparta
jest na prostym schemacie klasyfikacyjnym, w ktérym czynniki wptywajace dzielimy na:

—

wewnetrzne pozytywne — moche strony (Strengths),

N

wewnetrzne negatywne — stabe strony (Weeknesses),

w

zewnetrzne pozytywne — szanse (Opportunities),
zewnetrzne negatywne —zagrozenia (Threats).

B
~— ~— ~— ~—

Ocena potencjatu w aspekcie stabych i mocnych stron pozwala na okreslenie sity
i stabosci gminy w zakresie analizowanych sfer spotecznych. Silny potencjat to baza
umozliwiajgca budowanie strategii, stabosci to problemy i ograniczenia do pokonania.
Zagrozenia to ostrzezenie przed niepozgdanym rozwojem warunkow zewnetrznych,
szanse to wsparcie i inspiracje dla lokalnej polityki spotecznej.
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Tabela 6 Analiza SWOT

Edukacja publiczna, kultura, samoorganizacja spotecznosci lokalnej

Mocne Strony

dobrze przygotowana kadra, gotowa do podnoszenia kwalifikacji

oferta spedzania czasu wolnhego animowana przez podmioty zwigzane
z kulturg i sportem

dobra wspétpraca pomiedzy instytucjami oswiatowo-spotecznymi,
preznie dziatajgce organizacje pozarzadowe

Szanse

potencjat kulturalny
mozliwos¢ pozyskiwania srodkdw na rozwdj edukaciji

Stabe Strony

niewystarczajgca baza lokalowa placowek oswiatowych
niedostateczna liczba specjalistycznej kadry w placéwkach
oswiatowych

niewystarczajgcy dostep do ustug psychologicznych

ograniczona oferta rekreacyjna dla mtodziezy

Zagrozenia

niz demograficzny
niska swiadomos¢ edukacyjna wiekszosci spoteczenstwa gminy

Pomoc spoteczna, przeciwdziatanie przemocy domowej, pomoc osobom z niepetnosprawnoscia i osobom starszym

Mocne Strony

dobre funkcjonowanie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
skoordynowany system pomocy i wsparcia oséb i rodzin potrzebujgcych
pomocy

zaangazowanie w prace pracownikow Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej

duza wiedza pracownikéw Osrodka, che¢ nabywania nowych
kwalifikacji oraz doswiadczenia, nowej i szerszej wiedzy, aby jeszcze
skuteczniej pomagac i wspierac

dobra wspétpraca z innymi jednostkami dziatajgcymi na trenie Gminy
aktywna wspotpraca z instytucjami z sektora pozarzgdowego

Stabe Strony

brak wystarczajacej ilosci srodkéw finansowych, ktére umozliwity
odbywanie wiekszej ilosci szkolen pracownikom Osrodka

duze obcigzenie zawodowe pracownikéw pomocy spotecznej

brak mozliwosci skorzystania przez pracownikéw z superwizji badz ses;ji
terapeutycznych

brak kadry specjalistycznej

brak wystarczajgcych $rodkéw finansowych na realizacje zadan
pomocowych



Szanse

program 800+

tworzenie innowacyjnych programéw majacych na celu wsparcie
samorzadow

mozliwos¢ dofinansowania ze srodkéw UE

dalsze systematyczne umacnianie rodziny, motywowanie do wtasciwej
egzystencji i funkcjonowania rodziny w srodowisku

Zagrozenia

niedostateczne  promowanie  pozytywnego  wizerunku  rodzin
wielopokoleniowych przez media i Srodowisko lokalne

stereotypowe myslenie na temat pomocy spotecznej

uzaleznienie klientéw od systemu pomocy spotecznej

Profilaktyka i rozwigzywanie problemoéw alkoholowych i narkomanii

Mocne Strony

dziatalnos¢ Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
podejmowanie dziatan profilaktycznych przy udziale instytucji
zajmujgcych sie zapobieganiem uzaleznieniom z placéwkami

odwykowymi

Szanse
szanse na zdobycie $rodkow pomocowych unijnych
i rzgdowych

zmieniajace sig przepisy korzystnie wptywajgce na lokalizacje i ilos¢
punktow sprzedazy alkoholu oraz zakaz spozywanie w miejscu
publicznym

Zrédto: opracowanie wtasne.
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Stabe Strony

brak psychologéw w szkotach do rozwigzywania wszystkich problemoéw-
mata ilo$¢ godzin

brak komunikacji i ciggtosci opieki —wsparcia po leczeniu odwykowym,
niedostateczne dziatania profilaktyczno-korekcyjne dla oséb dorostych

Zagrozenia

niska $wiadomos$¢ spotecznosci lokalnej dotyczaca
naduzywania narkotykéw, dopalaczy, anabolikow

objawoéw

brak reakcji spoteczenstwa oraz przyzwolenie na przejawy demoralizacji
dzieci i mtodziezy



Rozdziat VIl - Cele gtéwne, cele szczegbétowe
i ich realizacja

VII.1 Wizja, misjai cel gtdwny

Wizja rozwoju jest okresleniem takiego obrazu gminy Morawica, jaki jednostka
(samorzadu) oraz jej mieszkarncy (uczestnicy procesu planowania), chcieliby osiggngé
za kilka lat. Wizja okresla bardzo ogélnie dlaczego dziatamy, do czego dazymy,
jakie chcemy osiggnac cele, jesli podejmiemy dziatania strategiczne.

Wobec powyzszego, majgc rowniez na wzgledzie przeprowadzong Diagnoze Problemow
Spotecznych, a takze kontynuujagc dotychczasowe dziatania (na podstawie
wczesniejszej Strategii), w niniejszej Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych,
wizja zostata sformutowana w nastepujgcy sposéb:

Gmina Morawica - gmina, w ktérej kazda osoba i rodzina otrzymuja wsparcie
w pokonywaniu trudnosci i maja zapewnione warunki do rozwoju
i samorealizacji, bez wzgledu na wiek czy stan zdrowia

Misja zostata z kolei wyrazona w nastepujacy sposob:

Budowanie silnej i zintegrowanej spotecznosci lokalnej poprzez wspieranie
rodzin, aktywizacje oséb zagrozonych wykluczeniem oraz tworzenie warunkéw
do rozwoju zawodowego i spotecznego mieszkancow, a takze do petnej integracji
osoéb starszych i z niepetnosprawnosciami, wzmacniajac ich zaangazowanie
w zycie spoteczne

VII.2 Cele strategiczne

Wobec przedstawionej wizji, jak rdwniez majgc na wzgledzie przedstawiong Diagnoze,
a takze kontynuacje czesci dotychczasowych dziatan sformutowano nastepujace cele
strategiczne:

e Cel strategiczny 1. Aktywne wspieranie rodzin w pokonywaniu trudnosci
oraz zapewnhianie mieszkancom warunkow do rozwoju i samorealizacji

e Cel strategiczny 2. Osoby starsze i z niepetnosprawnoscia zaangazowane
w zycie spoteczne



Cel strategiczny 3. Wysoki poziom aktywnosci zawodowej i spotecznej
mieszkancow

Cel strategiczny 4. Kompetentne kadry i efektywny system pomocy
spotecznej
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VII.3 Cele operacyjneiich realizacja

Tabela 7 Cele operacyjne iich realizacja

Wskazniki oceny

Realizatorzy

1.1.6 Realizacja procesu szybkiej

interwencji kryzysowej w sytuacji

wystgpienia problemu przemocy
domowej

procedur ,,Niebieskie

Karty”

organizacje
pozarzgdowe

placéwki ochrony
zdrowia

podmioty
kulturalne

Cel Czas
X Cel operacyjny Kierunki dziatania realizacji celu . .. | Finansowanie i partnerzy
strategiczny . realizacji . .
operacyjnego w realizacji
1.1.1 Dziatalnos$¢ Zespotu Miejsko-Gminny
()
c Interdyscyplinarnego i Gminnej Komisji Osrodek Pomocy
@©
c Rozwigzywania Problemoéw Spotecznej
2
Q Alkoholowych
ST 1.1.2 Realizacja procedury ,,Niebieskie . 3 . Gminna Komisja
N O Liczba oséb budzet . .
c = Karty” . Rozwigzywania
°© g — — - korzystajgcych samorzgdowy )
o = 1.1.3 Realizacja dziatan profilaktycznych . . Problemoéw
‘@ O Z pomocy spotecznej i centralny,
o E na rzecz redukcji zjawiska uzaleznien L, Alkoholowych
53 ) ) z powodu uzaleznien fundusze
S 2 i przemocy domowej . .
5 5 1.1 Efektywne i przemocy domowej zewnetrzne i
R ) , 1.1.4 Udzielanie pomocy spotecznej . Zespot
2 wsparcie oséb m.in. fundusze Interd l
i i nterdyscyplinarn
g § i rodzin zpowo?lualkohollzmu, narll<oman|| Liczba oséb objetych lata strukturalne;j yseyp v
5 3 w problemach | przemocy domowej wsparciem Gminne;j 2025- Unii Urzad Miast
~ iani rz iasta
g E uzaleznien 1.1.5.Za.pewn|an|etymczasonego ) Komisji Rozwigzywania 2031 Europejskiej _a .
2 § i przemocy schronienia, pomocy psychologicznej, Probleméw iinne i Gminy
c 2 . . . .
E_—, (;“ domowej prawnej, medycznej i socjalnej osobom Alkoholowych programy, b
i i acowki
o ¢ doznajgcym przemocy domowej sponsorzy P .
@ 9 . . . . oswiatowe
c 8 Liczba prowadzonych indywidualni,
S
QO X
a »
g 0
o €
C
2
>
<
<

i sportowe



Cel

strategiczny

1. Aktywne wspieranie rodzin w pokonywaniu trudnos$ci oraz zapewnianie

mieszkanncom warunkéw do rozwoju i samorealizacji (c.d.)

Cel operacyjny Kierunki dziatania

1.2.1 Wspieranie rodzin
przezywajacych trudnosci
opiekunczo-wychowawcze

z wykorzystaniem m.in. pracy
socjalnej i pracy asystenta rodziny

1.2.2 Udzielanie pomocy

. spotecznej z powodu bezradnosci w
1.2 Silne

o . sprawach opiekunczo-
umiejetnosci

wychowawczych i ochrony

opiekunczo- . .
macierzynstwa
wychowawcze — —
o 1.2.3 Rozwdj specjalistycznego
rodzicow .
. ) poradnictwa
i opiekunoéw

1.2.4 Wsparcie dziatalnosci SDS
w obszarze realizowania zadan
opiekunczo-wychowawczych
1.2.5 Oferowanie szkolen
dla rodzicow i opiekunow,
rozwijajgcych ich umiejetnosci
wychowawcze

. 3 1.3.1 Udzielanie pomocy
1.3 Mieszkancy

. . spotecznej z powodu ubdstwaii
z zapewnionymi

. bezdomnosci
potrzebami — - -
1.3.2 Realizacja pomocy finansowej

socjalnymi ] ) e )
irzeczowej dla oséb i rodzin
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Wskazniki oceny
realizacji celu
operacyjnego

Liczba rodzin
korzystajgcych z pomocy
spotecznej

Liczba rodzin objetych
praca socjalna

Liczba rodzin objetych
pracg asystenta rodziny

Liczba oséb
korzystajacych z pomocy
spotecznej z powodu
ubdstwa i bezdomnosci

Czas . .
. .. | Finansowanie
realizacji

Realizatorzy
i partnerzy
w realizacji
organizacje

pozarzadowe

Policja

Prokuratura
Rejonowa

Sad Rejonowy
kuratorzy sgdowi
Powiatowe

Centrum Pomocy
Rodzinie



1. Aktywne wspieranie rodzin w pokonywaniu trudnosci oraz zapewnianie

mieszkarncom warunkéw do rozwoju i samorealizacji (c.d.)

borykajgcych sie z problemem
ubdéstwa
1.3.3 Realizacja ustug dozywiania
1.3.4 Aktywna reakcja na problem
bezdomnosci - praca socjalna,
wsparcie psychologiczne,
rzeczowe, finansowe oraz w formie
schronienia
1.3.5 Zapewnianie odpowiedniej
jakosci istniejgcego gminnego
zasobu mieszkaniowego oraz jego
rozwoj
1.4.1 Tworzenie atrakcyjnej oferty
zajec¢ pozalekcyjnych dla dzieci
i mtodziezy
1.4.2 Organizacja zajec¢
pozalekcyjnych dla dzieci
i mtodziezy, rozwijajgcych

1.4 Odpowiednie zdolnosci, ale takze wyrdwnujacych
warunki dla rozwoju poziom hauczania
dziecii mtodziezy 1.4.3 Profilaktyka i zwalczanie

uzaleznien i innych negatywnych
zjawisk u dzieci i mtodziezy
1.4.4 Rozwdj pomocy
psychologicznej i pedagogicznej
dla dzieci i mtodziezy — rozszerzenie
oferty dziatan terapeutycznych SDS
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Liczba korzystajacych
z dozywiania,
w tym dzieci i mtodziezy

Liczba proponowanych
zajec¢ pozalekcyjnych

Liczba dzieci i mtodziezy
uczestniczacych
w zajeciach
pozalekcyjnych

Liczba dzieci i mtodziezy
korzystajacych z ustug
psychologicznych



strategiczny

Cel

Cel operacyjny Kierunki dziatania

Wskazniki oceny
o Czas . .
realizacji celu . .. | Finansowanie
realizacji

operacyjnego

Realizatorzy
i partnerzy
w realizacji

1. Aktywne wspieranie rodzin w pokonywaniu trudnosci oraz

zapewnianie mieszkancom warunkéw do rozwoju

i samorealizacji (c.d.)

1.4.5 Rozwoj kompetencji
nauczycieli i pedagogow

1.4 Odpowiednie
warunki dla rozwoju
dzieci i mtodziezy
(c.d.)

1.4.6 Rozwdj infrastruktury
edukacyjnej
1.5.1 Realizowanie oferty kulturalne;j
i sportowej dla réznych grup
wiekowych
1.5.2 Organizacja wydarzen
integrujacych mieszkancoéw (festyny,
) o uroczystosci itp.)
1.5 Odpowiedniej —
akosci | dost . 1.5.3 Tworzenie i aktywna
akosci i dostgpnosé
: P . dziatalnos¢ swietlic Srodowiskowych
oferty kulturalnej
) w sotectwach
oraz ochrony zdrowia P : -
1.5.4 Rozwdj i modernizacja
infrastruktury kulturalnej i sportowe;j
1.5.5 Rozwdj powszechnej edukaciji
zdrowotnej i promocji zdrowia
1.5.6 Prace nad poprawa dostepu

do specjalistéw ochrony zdrowia
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Liczba uczestnikéw
oferty spedzania czasu
wolnego, w tym dzieci

i mtodziezy

Liczba uczestnikow
dziatan z zakresu
edukacji zdrowotnej



strategiczny

Cel

Cel operacyjny Kierunki dziatania

Wskazniki oceny
o Czas . .
realizacji celu . .. | Finansowanie
realizacji

operacyjnego

Realizatorzy
i partnerzy
w realizacji

1. Aktywne wspieranie rodzin w pokonywaniu trudnosci oraz

zapewnianie mieszkancom warunkéw do rozwoju i samorealizacji

(c.d.)

1.6.1 Prowadzenie dziatan
edukacyjnych narzecz
bezpieczenstwa mieszkancéw
W przestrzeni publicznej, ruchu
drogowym i w domu
1.6.2 Realizacja akcji
prewencyjnych, w szczegdélnosci
dla dzieci, mtodziezy i senioréw
1.6.3 Monitorowanie, reagowanie
. . oraz eliminowanie zagrozen
1.6 Wysoki poziom . 3 . L
. . bezpieczenstwa mieszkancéw
bezpieczenstwa . .
i porzadku publicznego
1.6.4 Podejmowanie dziatan
narzecz przeciwdziatania

przestepczosci i zwiekszenia

poziomu bezpieczenstwa na drogach

1.6.5 Rozbudowa infrastruktury
towarzyszgcej w ciggach
komunikacyjnych (np. chodniki,
sygnalizacja swietlna, oznakowanie
itp.)
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Liczba interwencji
Policji

Liczba
przeprowadzonych
akcji prewencyjnych

Liczba przestepstw

Liczba wypadkéw
drogowych



Cel

Wskazniki oceny

Czas

Realizatorzy

. 2.2.2 Wspieranie mobilnosci oséb
2.2 Godne i aktywne

L ) Z niepetnosprawnoscia
zycie os6b

. . 2.2.3 Zapewnianie dostepnosci
z niepetnosprawnoscia o . .
opieki wytchnieniowej

2.2.4 Wspieranie aktywnosci

z niepetnosprawnoscia

Liczba oso6b
z niepetnosprawnoscia
korzystajacych

organizacje
pozarzadowe

Centrum Pomocy
Rodzinie

Panstwowy
Fundusz

. Cel operacyjny Kierunki dziatania realizacji celu ... | Finansowanie i partnerzy
strategiczny . realizacji .
operacyjnego w realizacji
2.1.1 Realizacja oferty senioralnej - Miejsko-Gminny
@ edukacyjnej, sportowej, Liczba seniorow Osrodek Pomocy
N . . . . . .
§ kulturalnej, profilaktyki zdrowia biorgcych udziat Spotecznej
8 2.1.2 Promocja zdrowego stylu w zajeciach
[} . . oy . ,
) zycia wsrdd senioréw im dedykowanych Urzad Miasta
% 2.1.3 Promowanie informaciji budzet i Gminy
2 o potrzebach oséb starszych wsréd Liczba dziatan
o 2.1 Efektywne p. o ) y, s ‘ samorzadowy
s wsbieranie Senioréw mieszkancow, w tym wsrdd dzieci zrealizowanych i centralny, placéwki
§ P i mtodziezy narzecz integracji fundusze oswiatowe
iy 2.1.4 Prowadzenie dziatan miedzypokoleniowej zewnetrzne
C
o narzecz integracji m.in. fundusze podmioty
5 miedzypokoleniowej Liczba senioréw lata strukturalnej kulturalne
~§ 2.1.5 Udzielanie wsparcia seniorom korzystajgcych 2025- Unii i sportowe
S w ramach systemu pomocy z pomocy spotecznej 2031 Europejskiej
g spotecznej iinne organizacje
é 2.2.1 Realizacja ustug programy, pozarzadowe
g opiekunczych i specjalistycznych Liczba bezrobotnych sponsorzy
[0} . , . . . . .
‘= ustug opiekunczych 0s6b indywidualni, Powiatowe
N
‘©
N
o
@©
®
>
Qo
o
[
(@)
Y

zawodowej oséb
Z niepetnosprawnoscia
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Z pomocy spotecznej

Rehabilitacji Osoéb
Niepetnosprawnych



Wskazniki oceny

Realizatorzy

Cel Czas
. Cel operacyjny Kierunki dziatania realizacji celu ... | Finansowanie i partnerzy
strategiczny . realizacji .
operacyjnego w realizacji
2.2.5 Udzielanie pomocy spotecznej Liczba osdéb Powiatowy Urzad

2. Osoby starsze i z niepetnosprawnoscig zaangazowane w zycie spoteczne

(c.d.)

z powodu niepetnosprawnosci
i dtugotrwatej lub ciezkiej choroby
2.2.6 Promowanie informacji
o potrzebach oséb
z niepetnosprawnoscia
wsrdd mieszkarncow,
w tym wsrdd dzieci i mtodziezy
2.2.7 Kontynuacja dziatan w ramach
SDS, w tym rozszerzenie oferty

2.2 Godne i aktywne zajec i dziatan dla oséb
zycie oséb z niepetnosprawnoscia
z niepetnosprawnoscia 2.2.8 Tworzenie mieszkan
(c.d.) treningowych i wspomaganych

2.2.9 Wspieranie tworzenia
i funkcjonowania podmiotow i ustug
wspierajgcych osoby

z niepetnosprawnoscia
(np. Srodowiskowy Dom
Samopomocy, Centrum

Opiekunczo - Mieszkalne)
2.2.10 Redukcja barier

architektonicznych w przestrzeni
publicznej
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korzystajacych z ustug
opiekunczych

Liczba
zlikwidowanych barier
architektonicznych

Pracy



Cel

Wskazniki oceny

Czas

Realizatorzy

3.2 Wysoka aktywnosé

spoteczna

i zaangazowanie

spotecznej
3.2.1 Wspieranie rozwoju
organizacji pozarzadowych poprzez
zlecanie realizacji zadan wtasnych,

Liczba organizacji

organizacje
pozarzagdowe

. Cel operacyjny Kierunki dziatania realizacji celu ... | Finansowanie i partnerzy
strategiczny ; realizacji .
operacyjnego w realizacji
3.1.1 Wspétpraca z Powiatowym
Urzedem Pracy w zakresie
% wspierania osdb bezrobotnych
L 3.1.2 Prowadzenie dziatalnosci
i/: informacyjnej w zakresie
,6 dostepnych form pomocy dla os6b budzet
,GE? bezrobotnych samorzadowy Miejsko-Gminny
ﬁ 3.1.3 Realizacja prac doraznych Liczba oso6b i centralny, Osrodek Pomocy
9L L . przez osoby bezrobotne na zlecenie bezrobotnych fundusze Spotecznej
g 3.1 Niski poziom .
@ . gminy zewnetrzne
—_ bezrobocia - - - . L, . .
T 3.1.4 Wspieranie rozwoju Liczba podmiotow m.in. fundusze Urzad Miasta
§ przedsiebiorczosci i powstawania gospodarczych lata strukturalnej i Gminy
g nowych miejsc pracy 2025- Unii
N\ 3.1.5 Stwarzanie warunkow 2031 Europejskiej organizacje
~§ do aktywnos$ci zawodowe;j dla iinne pozarzadowe
§ rodzicow i opiekunéw (dostepnosé programy,
£ ztobkéw, przedszkoli) sponsorzy Powiatowy Urzad
g 3.1.6 Wspieranie rozwoju ekonomii indywidualni, Pracy
o
N
o
o
g
o
n
>
=
)

mieszkancow w zycie

gminy

organizowanie szkolen, udzielanie
doradztwa oraz pomoc
w przygotowywaniu projektéw
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pozarzadowych



Cel

Wskazniki oceny

Czas

Realizatorzy

. Cel operacyjny Kierunki dziatania realizacji celu ... | Finansowanie i partnerzy
strategiczny ; realizacji .
operacyjnego w realizacji
& 3.2.2 Promocja organizacji Liczba dziatan
2 35 ozarzgdowych na stronie realizowanych
% S _ 3 3.2 Wysoka aktywnosé ) P N . y. ) ) Y
N O O — internetowej i winnych mediach we wspotpracy
o 2 € =2 spoteczna . . .
o ® § O . . ) gminnych z organizacjami
z X @ 8 i zaangazowanie —— —~ .
o 90 % g . T, L. 3.2.3 Wzmacnianie integracji pozarzgdowymi
238 o x mieszkancow w zycie . i . . .
s < o N . i wspotpracy miedzysasiedzkiej
S gminy (c.d.) — ;
0 > = 3.2.4 Wspieranie rozwoju
v
® wolontariatu
4.1.1 Rozwdj potencjatu kadrowego budzet . .
= pomocy spotecznej d Miejsko-Gminny
samorzado
3] - Liczba pracownikéw . adowy Osrodek Pomocy
® . . 4.1.2 Systematyczne doksztatcanie . i centralny, .
2 4.1 Wysoki poziom . pomocy spotecznej, Spotecznej
2 . kadr pomocy spoteczne;j , P . fundusze
c kompetencji kadr — - ktorzy podniesli swoje
2 - 4.1.3 Zapewnienie superwizji badz e . zewnetrzne . .
g 2 N . kwalifikacje ) Gminna Komisja
£ g sesji terapeutycznych pracownikom m.in. fundusze . .
QL o . . Rozwigzywania
o 2 pomocy spoteczne;j lata strukturalne;j )
< 8 — N Problemoéw
> 2 4.2.1 Rozwdj infrastruktury 2025- Unii
® > . . o o Alkoholowych
~ B niezbednej do realizacji ustug 2031 Europejskiej
o . . . S -
= g 4.2 Odpowiednie spotecznych Liczba inicjatyw iinne Zespot
c
c < warunki do 4.2.2 Zapewnienie odpowiedniej poprawy infrastruktury programy, .
© . . . . Interdyscyplinarny
g prowadzenia ustug infrastruktury lokalowej lokalowej i technicznej sponsorzy
S spotecznych i technicznej dla efektywnego pomocy spoteczne;j indywidualni, olacowki
< funkcjonowania lokalnego systemu organizacje .
oswiatowe

Zrédto: opracowanie wtasne.

pomocy spoteczne;j
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pozarzadowe



Rozdziat VIl — Prognoza zmian w zakresie objetym

Strategig

Przewidywane efekty dziatan podjetych w ramach realizacji Strategii obejmujg przede

wszystkim:

e Zwiekszenie udziatu mieszkancéw w zyciu spotecznym i gospodarczym;

e Wozrost aktywnosci organizacji pomocowych, co przektada sie na rosngce

zaufanie do tych instytucji;

e Redukcja skali probleméw spotecznych na terenie gminy Morawica.

Prognozowane zmiany gmina Morawica osiggnie poprzez wspotprace wszystkich osob,
stowarzyszen oraz instytucji i organizacji pozarzadowych dziatajagcych w obszarze

pomocy spotecznej.

Szczegbtowg prognoze zmian zawiera ponizsza tabela.

Tabela 8 Prognoza zmian w zakresie objetym Strategia

Problem spoteczny

Prognoza zmian

Bezrobocie

Niepetnosprawnosé

zwigkszenie poziomu przedsigbiorczosci,
zwiekszenie zaangazowania zawodowego mieszkancow,
polepszenie mozliwosci zatrudnienia

poprawa jakosci zycia osdb z niepetnosprawnoscia

poprawa dostepnosci i jakosci ustug dla 0s6b
z niepetnosprawnoscia

tworzenie nowych form wsparcia dla oséb z niepetnosprawnoscia,
zwiekszenie udziatu oséb z niepetnosprawnoscia w zyciu
spotecznym i zawodowym,

wieksza integracja oséb z niepetnosprawnoscia ze spotecznoscia
lokalnag



Uzaleznienia

Ubéstwo

Przemoc domowa

Osoby starsze

Zrédto: opracowanie wtasne.

zredukowanie wystepowania zjawiska uzaleznien,

zmniejszenie spotecznych skutkéw wynikajacych z uzaleznien,
zwiekszenie dostepnosci do specjalistycznej pomocy w zakresie
problematyki uzaleznien,

obnizenie ryzyka wystepowania uzaleznien wsrod dzieci i mtodziezy,
zwigkszenie Swiadomosci spotecznej natemat problemu uzaleznien

poprawa jakosci zycia mieszkancow,
zmniejszenie poziomu ubdstwa,
redukcja skali ubdstwa

redukcja problemu przemocy domowej,

rozszerzenie dostepu do specjalistycznej pomocy w przypadku
wystepowania problemu przemocy domowej,

zapewnienie odpowiedniej ochrony dla os6b dotknietych przemoca
domowa,

podniesienie Swiadomosci spotecznej natemat problemu przemocy
domowej

poprawa jakosci zycia senioréow

powstanie nowych form wsparcia dla osob starszych
wieksza integracja senioréw ze spotecznoscia lokalna
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Rozdziat IX — System zarzgdzania i aktualizacji Strategii

Istotnym wymogiem stawianym wszystkim dokumentom strategicznym jest wewnetrzny
system zarzadzania realizacjg, okreslajgcy organizacje, zasady i sposoby wdrazania,
monitorowania oraz ewaluacji. Niestworzenie tego systemu powoduje, ze Strategia staje
sie bardzo szybko dokumentem ,,martwym”.

IX.1 Podmioty zarzadzajgce realizacjg Strategii

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych zawiera cele i zadania, ktdre stanowig
wyzwanie dla spotecznosci lokalnej oraz gminnych instytucji publicznych
i niepublicznych dziatajgcych w sferze polityki spotecznej. W zwigzku z tym wdrazanie
Strategii wymaga Scistej koordynacji i wspotpracy pomiedzy zainteresowanymi stronami,
a efektywnosc¢ procesu bedzie zalezata w gtdwnej mierze od podmiotdw zarzadzajacych
realizacja:

a) Burmistrz—wykonuje uchwaty Rady Miejskieji budzet przy pomocy Urzedu Miasta
i Gminy; odpowiedzialny za biezgce wdrazanie strategii;

b) Rada Miejska — organ stanowigcy; uchwala budzet; petni nadzér nad realizacja
strategii;

c) Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej - jednostka pomocnhicza,
odpowiedzialna za nadzor nad prawidtowg realizacjg Strategii, jak rowniez
monitoring.

IX.2 Ramy finansowe Strategii

Gtownym instrumentem finansowym stuzacym realizacji zadan gminy jest jej budzet,
gwarantujgcy samodzielnos¢ finansowg samorzadu, uchwalany w formie uchwaty
budzetowej na dany rok budzetowy. Stanowi roczny plan dochoddéw i wydatkdow
oraz przychodéw i rozchodéw gminy. Mozliwos¢ realizacji zadan jest uwarunkowana
w gtéwnej mierze zakresem oraz charakterem dochoddéw budzetowych.

Polityka spoteczna, zapobieganie ubozeniu spoteczenstwa, przeciwdziatanie
marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu oraz przedsiewziecia w zakresie
rozwigzywania problemoéw spotecznych obejmuja jedng z wazniejszych sfer dziatania
spotecznego. Wsrdd zadan publicznych gminy obszar ten zajmuje priorytetowe miejsce,
co dotychczas gwarantowato mozliwos¢ pozyskania srodkédw na realizacje zadan
zzakresu polityki i pomocy spotecznej. Kierunki ksztattowania polityki spotecznej
na najblizsze lata nie przewidujg zasadniczych zmian w finansowaniu dziatan
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ostonowych o charakterze socjalnym, co pozwala mieé¢ gwarancje czesciowego
ich finansowania z budzetu panstwa.

Nie bez znaczenia, w catoksztatcie finansowania dziatan niniejszej Strategii
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych, moze byé¢ udziat funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej oraz innych zréodet zewnetrznych.

Najwiekszy udziat w realizacji dziatah strategicznych przypada jednak funduszom
samorzadu gminnego, wzmocnionym potencjatem sponsorow, przedsiebiorcéw iinnych
podmiotéw gospodarczych oraz o0séb fizycznych. Srodki finansowe niezbedne
do wdrazania dziatan Strategii mogg pochodzi¢ ze srodkéw na ustawowg realizacje
zadan publicznych, statutowa dziatalnos¢ instytucji i organizacji (np. organizacji
pozarzadowych) lub grantéw pozyskanych na realizacje konkretnych programow
lub projektéw.

Budzet planowany na realizacje Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Gminy
Morawica nalata 2025-2031 bedzie oszacowany wokresach rocznych.
W 2023 roku wydatki na dziatania zwigzane 2z politykg spoteczng zawarte
w nastepujacych dziatach budzetu gminy Morawica: 851 - Ochrona Zdrowia,
852 -Pomoc spoteczna, 853 - Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej,
854 - Edukacyjna opieka wychowawcza i 855 — Rodzina siegnety 21,39 mln zt°. Zaktada
sie, ze przyszte wydatki na realizacje celdw strategicznych oscylowaé bedg corocznie
w granicach zblizonych do wydatkéw za 2023 rok, jednak z uwzglednieniem
planowanych wzrostéw wydatkéw zwigzanych ze zwiekszaniem sie kosztéw realizacji
ustug, pozyskiwaniem dodatkowych funduszy zewnetrznych na realizacje projektow,
zwiekszeniem intensyfikacji wykorzystania $wiadczen spotecznych, zmianami
warunkow formalnych dla udzielania swiadczen czy zwiekszeniem zakresu zadan
zleconych.

Wskazane wyzej ramy finansowe, stanowig oszacowanie kosztéw realizacji niniejszej
Strategii. Natomiast wszelkie zmiany w budzecie (uchwale budzetowej) niezbednym
do osiggania celdw niniejszej Strategii podlegajg zatwierdzeniu przez Rade Miejska,
w trybie przewidzianym dla uchwalania budzetu gminy.

5 www.bdl.stat.gov.pl
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IX.3 Instrumenty realizacji Strategii

WSsrod szeregu instrumentéw stuzgcych realizacji Strategii, nalezy wymienic instrumenty
finansowe, administracyjno-prawne, z zakresu promocji i marketingu, monitoringu,
a takze narzedzia stuzgce aktualizacji strategii.

Wdrazajgc Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych, gmina Morawica bedzie
musiata oprze¢ sie o dostepne programy pomocowe, a takze prowadzi¢ racjonalng
wspotprace finansowa z organizacjami pozarzadowymi, koscielnymi oraz sektorem
przedsiebiorcéw. W tym sensie niezmiernie wazna bedzie akcja informacyjno-
promocyjna na temat Strategii i procesow integracji spotecznej, wykorzystujgca Internet
(gtéwnie BIP), prase lokalng, a takze promocje i reklame bezposrednig (na przyktad
zapraszanie do udziatu w przedsiewzieciach samorzgdowych podmiotéw mogacych by¢
partnerami w realizacji poszczegdélnych zadan).

IX.4 Monitoring i ocena wdrazania Strategii

Monitoring jest to stata i ciggta obserwacja ilosciowych oraz jakosciowych zmian
pewnych wielko$ci, majgca na celu zapewnienie informacji zwrotnych na temat
skutecznosci i efektywnosci wdrazania Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych, a takze jego ocene i zmiane (tam, gdzie jest to konieczne). Monitoring stuzy
badaniu i ocenie sposobu oraz efektywnosci dochodzenia do wyznaczonych celéw
i zadan, a takze poziomu ich osiggania.

Niniejsza Strategia, po jej uchwaleniu przez Rade Miejska, zostanie opublikowana
i udostepniona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Morawica
oraz Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

Gtownym Koordynatorem i Realizatorem niniejszej Strategii jest Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej, reprezentowany przez Kierownika MGOPS. Kierownik
MGOPS moze wskaza¢ Koordynatoréw Wspierajacych, jako osoby/podmioty
wspierajgce realizacje poszczegélnych Celéw (badz Kierunkéw dziatania) niniejszej
Strategii. Osoby te, jezeli nie podlegaja stuzbowo Kierownikowi MGOPS,
sg przydzielane/delegowane do wskazanych zadan na polecenie Burmistrza (na wniosek
Kierownika MGOPS).

Podstawowymi realizatorami Strategii, poza MGOPS, sa:

e Urzad Miasta i Gminy;
e ZespotInterdyscyplinarny;
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e Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych;
e placowki oswiatowe;

e podmioty ochrony zdrowia;

e podmioty kulturalne i sportowe.

Ponadto, partnerami wspdtrealizujgcymi Strategie mogag by¢é np.: organizacje
pozarzadowe realizujgce zadania spdéjne z celami Strategii, Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie, Zesp6t Kuratorskiej Stuzby Sadowej, Poradnie Zdrowia Psychicznego,
Komenda Powiatowa Policji, Powiatowy Urzad Pracy.

Stosownie do zapisow Strategii, w miare potrzeby aktualizuje sie istniejgce lub proponuje
kolejne programy lub projekty z zakresu pomocy spotecznej, przedktadajgc stosowne
propozycje Radzie Miejskiej. Istniejace i przyszte programy pomocy spotecznej
oraz zawarte w nich projekty realizuje sie z uwzglednieniem wizji i misji oraz celéw
(kierunkow dziatania) ustalonych w niniejszej Strategii.

Do dnia 30 kwietnia kazdego roku dyrektorzy i kierownicy placéwek organizacyjnych
sktadajg sprawozdania za poprzedni rok ze zrealizowanych zadan z uwzglednieniem
celédw nakreslonych w Strategii. Raport o stanie miasta i gminy Morawica przedstawiany
jest przez Burmistrza Radzie Miejskiej w Morawicy do dnia 30 czerwca kazdego roku.

Monitoring powyzszy postuzy do ewaluacji zapiséw Strategii. W przypadku stwierdzenia
istotnych zmian spotecznych nalezy podjaé¢ dziatania aktualizujgce obowiazujgca
Strategie.
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Zatgcznik — Wykaz podmiotdéw ekonomii spotecznej

e Klub Sportowy ,,Moravia”

e Lokalna Grupa Dziatania

e ,Perty Czarnej Nidy”

e Towarzystwo Przyjaciot Ziemi Morawickiej

e Stowarzyszenie Przyjaciot Mtodziezowej Orkiestry Detej w Morawicy

e Towarzystwo Ekorozwoju Radomic

e Towarzystwo Przyjaciot Chmielowic

e Stowarzyszenie Przyjaciot Brzezin

e Fundacja Dziatajgca Na Rzecz Miejscowej Spotecznosci Bilczy ,,Kazimierz”
e Stowarzyszenie Przedsiebiorcow Miasta i Gminy Morawica

e Stowarzyszenie Wola Morawicka

e Stowarzyszenie Ekorozwoju Lisowa i Zaborza

e Towarzystwo Przyjaciot Nidy

e Stowarzyszenia Arka Nadziei

e Stowarzyszenie Gospodarstw Goscinnych i Ekologicznych ,,Cis”

e Stowarzyszenie Klub Motocrossowy ,,Racing”

e Stowarzyszenie na rzecz aktywizacji spotecznosci i ekorozwoju wsi tabedziow
e Stowarzyszenie ,,Kreatywni Bilczanie”

e Stowarzyszenie Mieszkancow Piasecznej Gérki "Z Gorki"

e Stowarzyszenie Kulturalno-Rozwojowe Obic

e Stowarzyszenie Sportu Rekreacijii Zdrowia Klub Karate Morawica

e Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Miejscowosci Debska Wola

e Stowarzyszenie Mieszkancow Brudzowa

e Stowarzyszenie Klub Ptywacki Koral Morawica

e Stowarzyszenie Mieszkancow Osiedla Potudniowego w Dyminach "Na Potudniu”
e Stowarzyszenie Artystéw Ludowych i Mitosnikéw Folkloru "Drochowianie"
e Stowarzyszenie Uniwersytet lll Wieku w Morawicy

e Katolickie Stowarzyszenie Karawaningowe ,,Razem w drodze”

e Koto Gospodyn Wiejskich w Lisowie

e Koto Gospodyn Wiejskich w Bieleckich Mtynach

e Koto Gospodyn Wiejskich w Piasecznej Gorce

o Koto Gospodyn Wiejskich w Debskiej Woli

e Koto Aktywnych Gospodyn i Gospodarzy wiejskich w Radomicach

o Koto Gospodyn Wiejskich Kubanki w Kuby Mtyny
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Koto Gospodyn Wiejskich Zaborze

Koto Gospodyn Wiejskich ,,Kreatywni Bilczanie” w Bilczy
Koto Gospodyn i Gospodarzy Wiejskich w Brudzowie
Klub Sportowy Hipoterapia oraz Terapeutyczna Jazda Konna Dialog
Stowarzyszenie MINIS

(pitka reczna)

Stowarzyszenie Klub Bokserski ,,WWalka Morawica”
Byle do Zimy Morawickie Stowarzyszenie Morséw
Klub Seniora

»Zawsze Mtodzi”

Stowarzyszenie Emerytéw i Rencistéw z Bilczy
Stowarzyszenie Aktywni Seniorzy z Piasecznej Goérki
Stowarzyszenie Ludowy Klub Sportowy ,,Znicz”
Badminton — Szkota w Morawicy

SHIRO Kyokushin Klub Karate

Swietokrzyski Okregowy Zwigzek Tenisa Stotowego
OSP Morawica

OSP Wola Morawicka

OSP Bilcza

OSP Brudzow

OSP Brzeziny

OSP Chatupki

OSP Drochow Dolny

OSP Liséw

OSP Nida

OSP Obice

OSP Radomice

OSP Zbrza

OSP Debska Wola
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