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OGLOSZENIE
o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Urzad Miasta i Gminy w Morawicy, ul. Spacerowa 7, 26-026 Morawica ogtasza nabdr na wolne
stanowisko urzednicze:

mtodszy referent w Referacie Rolnictwa, Gospodarki Gruntami i Geodezji

w petnym wymiarze czasu pracy; liczba kandydatow do wytonienia: 1

I. Wymagania:
niezbedne:
a) wyksztatcenie wyzsze,
b) znajomos¢ ustawy: o samorzadzie gminnym, kodeks postepowania administracyjnego,
o gospodarce nieruchomosciami, o przeksztatcaniu prawa uzytkowania wieczystego
gruntow zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo witasnosci tych gruntow,
znajomosc¢ programu ,,Czyste Powietrze”;
c) umiejetnosc¢ interpretacji aktéw prawnych,
d) co najmniej roczny staz pracy w administracji samorzadowej,
e) sumiennos$é, komunikatywnos$é, rzetelno$¢, samodzielno$¢ w  wykonywaniu

powierzonych zadan, umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu, dyspozycyjnosc, bardzo
dobra organizacja pracy.

Il. Zakres wykonywanych zadan:

1)

Promocja oraz realizacja programu ,Czyste Powietrze” na terenie Miasta i Gminy
Morawica, w tym wsparcie i obstuga wnioskodawcéw Programu w procesie
sktadania wnioskdw o podstawowy oraz podwyzszony poziom dofinansowania w
ramach Programu, uzyskiwanie i rozliczanie dofinansowan.

Prowadzenie postepowan zwigzanych z naliczaniem optat zwigzanych ze zmiang
miejscowego  planu  zagospodarowania  przestrzennego  (tzw. optat
planistycznych).

Sporzadzanie zestawien nieruchomosci zgodnie z wptywajgcymi aktami
notarialnymi dotyczacymi przeniesienia witasnosci nieruchomosci objetych
zmiang przeznaczenia w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego
gminy, celem obcigzen wedtug obowigzujgcych przepisow.

Zlecenie wyceny nieruchomosci objetym w/w zestawieniami.

Regulowanie stanu prawnego nieruchomosci stanowigcych wtasnos¢ gminy,
w tym kompletowanie dokumentéw do zatozenia ksigg wieczystych oraz
wystepowanie z wnioskami do sgdu.

Prowadzenie spraw dotyczacych odszkodowan za nieruchomosci gruntowe.
Prowadzenie spraw dotyczgcych gruntéw gminnych oddanych w uzytkowanie
wieczyste.



8) Prowadzenie spraw zwigzanych z ustanawianiem stuzebnosci przesytu na
gruntach nalezgcych do zasobu gminnego.

[ll. Warunki pracy

Praca przed monitorem. Praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na
wystepowanie ucigzliwych i szkodliwych warunkéw pracy. Nie istniejg bariery utrudniajgce
wykonywanie pracy.

IV. W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych przekroczyt 6 %.

V. Wymagane dokumenty:

a) witasnorecznie podpisany list motywacyjny, curriculum vitae,

b) wypetniony i podpisany kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

c) kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie oraz kwalifikacje i staz
pracy potwierdzony Swiadectwem pracy lub zaswiadczeniem o zatrudnieniu,

d) kopie dokumentéw poswiadczajgcych zakres obowigzkéw zblizony z gtownymi
obowigzkami podanymi w ogtoszeniu,

e) w przypadku, gdy kandydatem jest osoba niepetnosprawna - kopie dokumentéw
potwierdzajgcych niepetnosprawnosé,

f) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych, o nieskazaniu prawomocnym
wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

g) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celéw rekrutacji i naboru.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfada¢ pocztg na adres: ul. Spacerowa 7,
26-026 Morawica lub drogg elektroniczng EPUAP lub gmina@morawica.pl (opatrzone
bezpiecznym podpisem elektronicznym) z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko: mtodszy
referent w Referacie Rolnictwa, Gospodarki Gruntami i Geodezji w terminie do dnia 22
pazdziernika 2021 r. do godz. 15.30. Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.

Burmistrz Miasta i Gminy Morawica
/-/ Marian Buras

Inne informacje:

Oferty otrzymane po terminie (decyduje data wptywu do Urzedu) oraz rozpatrzone negatywnie
zostang komisyjnie zniszczone. Nadestane oferty nie bedg odsytane. Dane bedg przetwarzane
do celéw rekrutacji pracownikow. Udostepnienie danych nie jest przewidywane.

Osobie, ktérej dane dotyczg, przystuguje prawo dostepuj do tresci tych danych i ich
poprawiania.
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Urzad Miasta i Gminy w Morawicy

Klauzula informacyjna RODO dla osoby, ktdrej dane sg przetwarzane
w zwigzku z naborem na wolne stanowisko urzednicze: mtodszy referent w Referacie
Rolnictwa, Gospodarki Gruntami i Geodezji

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679
z 27.4.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej:
RODO), informuje, ze:

Administrator danych:

Administratorem zbieranych i przetwarzanych przez Urzad Miasta i Gminy w Morawicy danych
osobowych jest Miasto i Gmina Morawica reprezentowana przez Burmistrza.

Adres: ul. Spacerowa 7, 26-026 Morawica e-mail: gmina@morawica.pl

Inspektor ochrony danych:

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych w Urzedzie Miasta i Gminy w Morawicy: Marcin
Dziewiecki, tel.: +48 41 311 46 92 wew. 202, adres e-mail: m.dziewiecki@morawica.pl

Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania:

Dane osobowe zbierane i przetwarzane w celu mozliwosci wykonywania przez Urzad Miasta i
Gminy

w Morawicy ustawowych zadan publicznych, okreslonych min. w ustawie z dnia 8 marca 1990
r.

0 samorzadzie gminnym, art. 6 ust. 1 lit. c ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27.4.2016 r. oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy — w celu nawigzania
stosunku pracy.

Okres przechowywania danych osobowych:

Dane osobowe od momentu pozyskania bedg przechowywane przez okres wynikajgcy z
regulacji prawnych (kategorii archiwalnej dokumentacji, okreslonej w jednolitym rzeczowym
wykazie akt dla organow gmin i zwigzkéw miedzygminnych; umowy o dofinansowanie zawartej
miedzy beneficjentem a okreslong instytucjg; trwatosci danego projektu i koniecznosci
zachowania dokumentacji projektu do celéw kontrolnych itp.). Kryteria okresu przechowywania
ustala sie w oparciu o klasyfikacje i kwalifikacje dokumentacji w jednolitym rzeczowym wykazie
akt.

Prawo do dostepu danych osobowych:

Przystuguje Parnstwu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania. Jezeli
przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie zgody na przetwarzanie, petenci majg prawo
do cofniecia zgody na przetwarzanie ich danych osobowych w dowolnym momencie, bez
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wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed je;
cofnieciem.

Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego:

Przystuguje Paristwu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Odbiorcy danych:

Odbiorcami danych bedg instytucje uprawnione z mocy prawa.

W wiekszosci przypadkow przetwarzanie danych osobowych wynika z przepisow prawa, a ich
podawanie jest obowigzkowe. W niektdrych sprawach podawanie danych osobowych moze by¢
dobrowolne, lecz niezbedne do realizacji celéw. W sytuacji dobrowolnosci podawania danych
osobowych osoby zostang o tym fakcie poinformowane. Niepodanie lub podanie niepetnych
danych osobowych moze skutkowac pozostawieniem sprawy bez rozpatrzenia.



